
Vilka värderingar är det som 
styr beslutsfattandet som 
gäller din hemort  
under de kommande  
fyra åren?

Du kan bekanta dig med 
de kandidater som finns 
i galleriet genom att söka 
enligt välfärdsområde och 
fackförbundsmedlemskap. 

www.aluevaaligalleria.fi/sv

Bekanta dig med de kandidater som är 
medlemmar i eller anställda av fackförbunden 
inom FFC och som förbinder sig till dessa 
värderingar:

människovärde i arbetet, lika värde,  
på människans sida.

1. 	 Välfärdsområdena ska ha tillräcklig makt att besluta över hur tjänsterna ska utvecklas och 
möjlighet att bestämma vilka tjänster de tillhandahåller. Välfärdsområdena ska också 
i fortsättningen i huvudsak producera tjänsterna själva. Den privata sektorn och olika 
organisationer kan användas för att komplettera de egna tjänsterna.

2. 	 Man måste erbjuda mer bestående anställningar som ger goda anställningsvillkor och 
en tillräcklig lön. Dessutom måste man satsa mer på personalens välbefinnande i arbetet, 
fortbildning och företagshälsovårdstjänster för att minska utmattningen och omsättningen 
bland arbetstagarna.

3.  	 Man måste ta bort onödiga revirgränser. Det är viktigt att utnyttja kompetensen hos alla 
yrkesgrupper när man producerar och utvecklar social- och hälsovårdstjänsterna.

FFC:s mål 

Hitta din kandidat i FFC:s galleri inför välfärdsområdesvalet

Valdag 
söndag 13.4.2025 

förhandsröstning 

2–8.4.2025

Välfärdsområdesvalet
Medlemmarna i välfärdsområdesfullmäktige fattar beslut om hur social- och hälsovårdstjänsterna 
samt räddningsväsendet ska ordnas inom ditt område. Genom att rösta kan du påverka var 
tjänsterna finns och hur lätt det är att få tillgång till dem.

Inom välfärdsområdena arbetar hundratusentals människor. Genom att rösta bestämmer du 
också hurdana arbetsförhållanden yrkesproffsen inom välfärdsområdena har.

http://www.aluevaaligalleria.fi/sv


Vilka värderingar är det som 
styr beslutsfattandet som 
gäller din hemort  
under de kommande  
fyra åren?

Kommunalvalet
I kommunalvalet kan du rösta för att din vardag ska fungera smidigt. De invalda fattar beslut 
om till exempel resurserna inom småbarnspedagogiken och undervisningen, gatubelysning 
och plogning av gator samt hobby- och kulturmöjligheter på orten.

Inom kommunerna arbetar också hundratusentals människor. Genom att rösta bestämmer du 
också hurdana arbetsförhållanden yrkesproffsen inom kommunerna har.

Du kan bekanta dig med de 
kandidater som finns i galleriet 
genom att söka enligt kommun och 
fackförbundsmedlemskap.

www.kuntavaaligalleria.fi/sv

Bekanta dig med de kandidater som är 
medlemmar i eller anställda av fackförbunden 
inom FFC och som förbinder sig till dessa 
värderingar:

människovärde i arbetet, lika värde,  
på människans sida.

1. 	 Man måste göra det lättare för arbetssökande och arbetsgivare att möta varandra till 
exempel genom att bättre utnyttja befintliga tjänster, såsom rekryteringsutbildning. 
Resurserna för arbetskraftstjänsterna måste vara tillräckliga.

2. 	 Skolorna måste garanteras tillräckliga resurser för att se till att eleverna mår bra och har 
en god inlärningsmiljö. 

3.  	 När kommunerna genomför offentlig upphandling ska man i stället för låga priser 
betona kvalitet och ansvarsfullhet. Det innebär till exempel att företagen måste följa 
kollektivavtal och lagar samt erbjuda sina arbetstagare skäliga anställningsvillkor.

FFC:s mål 

Hitta din kandidat i FFC:s galleri inför kommunalvalet

Valdag 
söndag 13.4.2025 

förhandsröstning 

2–8.4.2025

http://www.kuntavaaligalleria.fi/sv

