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Tyobelakepolitiikan keskeisia tavoitteita ovat elakkeiden riittava taso ja kattavuus,
sukupolvien valinen oikeudenmukaisuus seka rahoituksen kestavyys myaos
pitkalla aikavalilla. Samalla talouspolitiikan uskottavuus sailyy ja luottamus
tyoelakejarjestelmaan turvataan. Elakejarjestelman kulmakivia ovat mm. etuus-
ja vakuutusperusteisuus, lakisaateisyys, ansiosidonnaisuus ja omaisuuden
suoja. Heikon vaestokehityksen seka talouden kehitykseen, elakevarojen
sijoitustuottoihin ja tulevaan maksukehitykseen liittyvan epavarmuuden takia
valmistellaan kolmikantaisesti tarvittavia tyoelakelainsaadannon muutoksia
rahoituksellisen kestavyyden varmistamiseksi ja riittavan etuustason
turvaamiseksi. Tyontekijan elakelain muuttamisesta annetun lain 218 a §:ssa
tarkoitettu tydurien kehityksen arviointi tehdaan ensimmaisen kerran vuonna
2026.

Hallitus valmistelee tyoelakepolitikkaa koskevat asiat keskeisten
tydomarkkinajarjestojen kanssa. Jarjestot ovat sitoutuneet neuvottelemaan ja
esittamaan tarpeelliset toimet edella mainittujen tavoitteiden saavuttamiseksi.
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