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NIMI JA KOTIPAIKKA
1 8

1. Yhdistyksen nimi on Suomen Ammattiliittojen Keskusjarjestd SAK ry, ruotsiksi Finlands
Fackforbunds Centralorganisation FFC rf. Yhdistyksesta kaytetdan naissa sdannoissa nimea
keskusjarjesto.

2. Keskusjarjeston kotipaikka on Helsingin kaupunki.

3. Keskusjarjeston kielind ovat suomi ja ruotsi. Rekisterditymis- ja poytakirjakielena on suomi.
TARKOITUS JA TOIMINTA
2 8§

1. Suomen Ammattilittojen Keskusjarjestd SAK ry on jasenliittojensa keskusjarjestd, joka toimii seka
Suomessa ettd kansainvalisesti etu- ja painostusjarjestona seka yhteiskunnallisena
uudistusliikkeena.

2. Keskusjéarjeston tarkoituksena on tydeldamén asiantuntijana toimia tyontekijéiden hyvinvoinnin,
toimeentulon ja osallisuuden parantamisen seka yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden,
yhdenvertaisuuden ja tasa-arvon edistdmiseksi.

3. Keskusjérjesto toimii jasenliittojen ja keskusjarjestdn yhteisten tavoitteiden edistamiseksi ja
yhteisty6n vahvistamiseksi.

3 8
Tarkoituksensa toteuttamiseksi keskusjarjesto:

- solmii keskusjarjestotasoisia tulopoliittisia tai keskitettyja sopimuksia seka sovittaa yhteen
jasenliittojen neuvottelutoimintaa

- tukee jasenliittojen toimintaa ja tuottaa palveluja jasenliitoille

- vaikuttaa erityisesti tydelaman kehittdmiseen, tyo- ja sosiaaliturvalainsaadantoon seka
jaseniston tydehtoihin.

- vaikuttaa lainsdadantéon ja muuhun yhteiskunnalliseen paatoksentekoon kotimaassa ja
kansainvalisesti seka edistédé palkansaajien ammatillista jarjestaytymisté.

- osallistuu kansainvéliseen edunvalvontaan ja solidaarisuustoimintaan seka kansallisella
tasolla etta kansainvalisten ammatillisten jarjestdjen jasenena ja kansainvalisissa yhteisoissa.

- voi harkintansa mukaan antaa lahjoituksia saantdjensa mukaiseen tarkoitukseen.

JASENET
4 8
1. Keskusjarjestdoon voidaan hyvaksya jaseneksi, jota ndissa saannoissa kutsutaan jasenliitoksi,
Suomessa toimiva, rekisteroity, palkansaajia edustava ammattiliitto tai ammattiliittojen rekisterdity

yhteenliittyma, joka hyvaksyy keskusjarjestdn tarkoituksen seké sitoutuu noudattamaan sen
saantoja, sen tekemia sopimuksia seké hallintoelinten paatoksia.

5 8

1. Kirjallinen jAsenhakemus tehdaan keskusjarjeston hallitukselle, joka paéttaa jaseneksi
hyvéksymisesta.



SAK ry SAK:n s&énnot v. 2016 2(8)

6 8§
1. Eroavan jasenliiton on ilmoitettava eroamisestaan yhdistyslain maaraamalla tavalla.

2. Eroaminen tulee voimaan kuuden (6) kuukauden kuluttua ilmoituksen saapumisesta, jolloin
jasenliiton oikeudet ja velvollisuudet jarjestda kohtaan paattyvat lukuun ottamatta edustuksia
jarjeston hallinnossa, jotka paattyvat valittémasti. Tama ei kuitenkaan koske maksuja, jotka ovat
eraantyneet tai joihin jasenliitto on maaratyksi ajaksi sitoutunut.

3. Jasenliitolla on oikeus irrottautua keskusjarjeston tekemasta tulopoliittisesta tai muusta
sopimuksesta ilmoittamalla siitéa keskusjarjeston hallitukselle taman asettaman vahintaan 14
vuorokauden pituisen maaraajan kuluessa.

7 8§

1. Jasenliitolla on oikeus itsendisesti huolehtia jasentensa eduista huomioon ottaen naiden saantdjen
maaraykset. Jasenliitto ei saa kuitenkaan toiminnallaan vahingoittaa keskusjarjestoa eika siihen
kuuluvaa jasenliittoa.

2. Sen lisaksi, mitd muualla ndissa sdanndissa on maaratty, jasenliiton tulee:

- huolehtia korkeasta jarjestaytymisasteesta

- antaa lausuntoja jarjeston edustajiston ja hallituksen pyytamisté asioista

- iimoittaa jasenmaaransa ja toimittaa tilinpaatoksensa keskusjérjestolle sen hallituksen
tarkemmin maaraamalla tavalla ja sen maaraamana aikana

- iimoittaa keskusjarjestolle etukateen jasenliiton ylimman toimielimen kokouksesta ja varata
keskusjarjeston edustaiille lasnéolo- ja puheoikeus ndissd kokouksissa

- iimoittaa tydtaisteluun ryhtymisesta ennen tyétaistelun aloittamista ja varata keskusjarjeston
edustajille tilaisuus osallistua tyériitaneuvotteluihin; tata tarkoittava ilmoitus tehdéan
noudattamalla sdadettyja ja sovittuja maaraaikoja seka

- iimoittaa edustamiensa sopimusten soveltamisalariidoista SAK:lle seka toimia aktiivisesti
keskusjarjestdn kanssa naiden ristiriitojen selvittamiseksi. Keskusjarjestd voi antaa tarkempia
jasenliittoja sitovia maarayksia sopimusten soveltamisaloihin liittyvien epaselvyyksien
ratkaisusaantojen ja -tapojen osalta.

- osallistua jarjeston suorittamaan tilastointiin ja tutkimustoimintaan oman jasenkuntansa osalta.

8 8

1. Jasenliitto, joka toiminnallaan vahingoittaa keskusjarjeston toimintaa tai toimii vastoin
keskusjarjeston tarkoitusta tai naitd saantoja, voidaan erottaa keskusjarjestdn jasenyydesta.

2. Jos jasenliitto ilman keskusjarjeston hallituksen hyvaksyméaa syyta jattaa keskusjarjestolle tulevan
maksun maaraajassa suorittamatta, voidaan jasenliitto erottaa keskusjarjestosta.

3. Jasenliiton erottamisen kasittelee ja paattaa keskusjarjeston hallitus. Asianomainen jasenliitto voi
valittaa keskusjarjestdn hallituksen paatoksesta seuraavaan edustajiston kokoukseen. Jasenliiton on
tehtéva valitus kirjallisesti 30 paivan kuluessa saatuaan tiedon keskusjarjeston hallituksen
paatdksesta.

4. Mikali jasenliiton rikkomusta voidaan pitaa lievana, keskusjarjestdn hallitus voi erottamisen sijasta
antaa rikkomuksen tehneelle jasenliitolle kirjallisen varoituksen, joka merkitdan poytakirjaan ja
annetaan tiedoksi asianomaiselle jasenliitolle.
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9 8

1. Keskusjarjeston ja sen jasenliittojen alueellisesta yhteistytdsta sekd muista méaaritellyista paikallisen
edunvalvonnan tehtavista vastaa paikallisesti tai alueellisesti muodostetut toimielimet, joista paattaa
keskusjarjeston hallitus.

TOIMINNAN RAHOITTAMINEN
10 §

1. Keskusjarjestolla on oikeus kantaa toimintansa rahoittamiseksi jasenliitoiltaan jasenmaksu, jonka
suuruuden ja kantoajan maaraa edustajisto.

2. Jasenmaksun suuruus maaritellaan prosentteina jasenliittojen omilta jaseniltddn saamasta
jasenmaksutulosta. Edustajistolla on kuitenkin oikeus vahvistaa jAsenmaksun euromaarainen
vahimmaismaara jasenliiton henkildjasenelta. Jdsenmaksu suoritetaan kunkin jasenliiton
jasenmaksukautta edeltédneen kalenterivuoden puolivalissa olleen jasenmaaran mukaisesti.

11 8

1. Mikali keskusjarjestt on mennyt paattamansa tai erikseen hallituksessa hyvaksytyn tyotaistelun
johdosta jasenliittonsa puolesta taloudellisiin sitoumuksiin, jotka saattavat aiheuttaa taloudellisia
velvoitteita, keskusjarjestt voi maarata jasenliitoilleen ylimaaraisen maksun ko. velvoitteen
suorittamiseksi. Keskusjarjesto ei kuitenkaan voi maarata ylimaaraista maksua niille jasenliitoille,
jotka ovat vastustaneet sitoutumista. Ylimaaraisen maksun suuruudesta paattaa keskusjarjestén
hallitus.

2. Jos jasenliitto on laiminlyényt jaAsenmaksunsa suorittamisen, sen piirista valitulla edustajalla ei ole
aanioikeutta keskusjarjeston edustajistossa, ellei edustajisto erityisista syista toisin paata.

12 8

1. Toimintansa rahoittamiseksi keskusjarjestt voi vastaanottaa avustuksia, lahjoituksia ja
testamentteja, panna toimeen asianomaisen luvan saatuaan arpajaisia ja rahankerayksia seka
harjoittaa julkaisu-, kirjapaino- ja kustannustoimintaa ja olla osallisena séhkoisessa
viestintatoiminnassa.

2. Keskusjarjesto voi peria jasenliitoilta maksuja niiden jasenpalvelutoimeksiantojen hoitamisesta
aiheutuneista kustannuksista keskusjarjeston hallituksen vahvistamien periaatteiden mukaisesti.
Keskusjarjestt voi myds omistaa kiinteistoja ja osakkeita seka harjoittaa ravitsemusliiketoimintaa.

TOIMIELIMET

13 §

Keskusjarjeston toimielimet ovat edustajisto ja hallitus.
EDUSTAJISTO

14 8§

1. Keskusjarjeston ylinta paattsvaltaa kayttdd edustajisto. Edustajiston kokouksessa noudatettavia
menettelytapoja varten vahvistetaan menettelytapajarjestys.

2. Edustajiston varsinaiset kokoukset ovat kevétkokous, joka pidetéd&n vuoden alkupuoliskolla
viimeistaan kesékuussa ja syyskokous, joka pidetdén vuoden loppupuoliskolla viimeistdan
joulukuussa.
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3. Edustajiston varsinaisen kokouksen koolle kutsumisesta paattaa keskusjarjestén hallitus.
Edustajiston varsinaisesta kokouksesta on annettava ennakkoilmoitus viimeistaan kolme (3)
kuukautta ennen kokousta. Varsinainen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettava kirjallisesti tai
sahkaisesti kullekin edustajiston jasenelle ja jasenliitolle vahintaan (2) viikkoa ennen kokousta

15 8§
1. Ylimadraisen edustajiston kokouksen kutsuu koolle hallitus.
2. Ylimaarainen edustajiston kokous pidetéan, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi tai kun vahintaan
kolmasosa edustajiston jasenista ja vahintdén kaksi jasenliittoa on sité tiettya asiaa varten Kirjallisesti

vaatinut keskusjarjeston hallitukselta.

3. Ylimaaraisen edustajiston kokous kutsutaan koolle kaikille edustajiston jasenille vahintdén seitseman
(7) paivaa ennen kokousta toimitetulla henkilékohtaisella kirjallisella kutsulla.

4. Edustajiston ylimaarainen kokous on jarjestettava yhden (1) kuukauden kuluessa momentin kaksi (2)
mukaisen vaatimuksen saapumisesta.

16 8
1. Esityksia varsinaiselle edustajiston kokoukselle saavat tehdéa hallitus ja jasenliitot. Edustajiston
kokoukselle kéasiteltdvéaksi tarkoitetut asiat on esitettava hallitukselle kirjallisesti tai sahkdisesti
vahintaan kuusi (6) viikkoa ennen kokousta.
17 8§
1. Edustajiston toimikauden ensimmaista varsinaista kokousta kutsutaan edustajiston

jarjestaytymiskokoukseksi. Jarjestaytymiskokouksessa edustajisto:

a) valitsee edustajiston toimikaudeksi keskuudestaan edustajiston puheenjohtajan ja kaksi (2)
varapuheenjohtajaa,

b) valitsee edustajiston toimikaudeksi tilintarkastajan. Jos tilintarkastaja ei ole
tilintarkastusyhteis®, on liséksi valittava varatilintarkastaja

c) valitsee hallituksen puheenjohtajan, jota kutsutaan keskusjarjeston puheenjohtajaksi

d) maaraa keskusjarjeston hallituksen muiden varsinaisten jasenten lukumaaran ja valitsee
keskusjarjeston hallituksen muut varsinaiset jasenet ja heille henkilokohtaset varajasenet seka
enintaan viisitoista (15) yleisvarajasenta.

e) kasittelee yleisia toimintalinjoja seka taloussuunnitelman edustajiston nelivuotistoimikaudelle,

f) maaraa jasenliitoilta kannettavien jasenmaksujen suuruuden ja maksuajankohdan seka
hallituksen ja sen mahdollisesti asettamien tydryhmien sekéa muiden kaytéssa olevien
toimielinten jasenten kokouspalkkiot edustajiston toimikaudelta,

0) paattad edustajille suoritettavista korvauksista edustajiston kokousten osalta,

h) kasittelee muut edustajistolle esitetyt asiat
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8

Edustajistoon valitaan neljan (4) vuoden toimikaudeksi kustakin jasenliitosta sen alkavaa tuhatta
henkildjasenta kohden yksi (1) varsinainen edustaja ja hanelle kaksi (2) henkildkohtaista varajasenta
ja sen jalkeen kutakin alkavaa 10 000 henkildjasenté kohden yksi (1) varsinainen edustaja ja hanelle
kaksi (2) henkilokohtaista varajasenta.

Kunkin jasenliiton edustajiston jasenmadra vahvistetaan ennen edustajiston toimikauden
ensimmaista kokousta edeltdneen vuoden ensimmaisen vuosipuoliskon jasenmaaran perusteella ja
iimoitetaan jasenliitoille varsinaisessa kokouskutsussa.

Jasenliiton valitessa edustajia ja varaedustajia edustajistoon sen tulee pyrkia noudattamaan liiton
jaseniston mukaista sukupuolijakaumaa.

Mikali jasenliitto tai jasenliittojen rekisteroity yhteenliittyma hyvaksytaan jarjeston jaseneksi
edustajiston jarjestamiskokousta edeltdneen vuoden ensimmaisen vuosipuoliskon jalkeen, voidaan
sen edustajamaara vahvistaa 16 §:n mukaisesti mainittua ajankohtaa myéhemmankin ajankohdan
perusteella.

Edustajiston jasenen tai henkilokohtaisen varajasenen tulee olla jasenliiton tai sen jasenyhdistyksen
jasen. Jos valintahetken edellytys lakkaa, paattyy asianomaisen jasenen tai henkilokohtaisen
varajasenen toimikausi edustajistossa. Eronneen, eldkkeelle siirtyneen tai jasenliiton ilmoittaman
pysyvan esteen saaneen varsinaisen jasenen tai henkilokohtaisen varajasenen tilalle jasenliitto on
oikeutettu ilmoittamaan uuden jadsenen tai henkilokohtaisen varajasenen jaljella olevaksi edustajiston
toimikaudeksi. Edustajisto toteaa jasenyyden alkamisen.

Kunkin jasenliiton hallitus ilmoittaa keskusjarjestdlle edustajiston jasenten ja henkildkohtaisten
varajasenten nimet ja osoitteet jarjeston maaraamalla tavalla ja sen maaraamana aikana.

Jos edustajiston varsinainen jasen on ilmoittanut estyneensa ottamasta osaa kokoukseen, kutsutaan
hanen tilalleen ensimmainen henkilékohtainen varajasen ja hanenkin estyneena ollessaan toinen
henkilékohtainen varajasen.

Edustajiston jasen ei voi olla hallituksen jasen.

Keskusjarjeston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla, hallituksen (muilla) jasenilla,
yleisvarajasenilla seka keskusjarjeston toimihenkil6illa ja tilintarkastajilla on edustajiston
kokouksessa lasnéolo- ja puheoikeus.

8

Edustajiston puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajiksi valitut henkil6t luetaan mukaan asianomaisen
jasenliiton piirista valittaviin edustajiston varsinaisiin jaseniin.

Mikali edustajiston puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja eroaa tai tulee pysyvasti estyneeksi kesken
toimikautensa, edustajistolla on oikeus keskuudestaan valita hanen tilalleen uusi puheenjohtaja tai
varapuheenjohtaja.

Kullakin edustajiston jasenella on kokouksessa yksi aani.

Edustajisto on péatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai jompikumpi varapuheenjohtajista ja puolet
(1/2) edustajiston jasenistéa on kokouksessa lasna.
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8§

Edustajiston kevatkokouksessa paatetdan seuraavat asiat:

a) SAK:n vuosikertomus, tilintarkastuskertomus ja tilinp&atoksen vahvistaminen edelliseltéa
tilikaudelta seké vastuuvapauden myontadminen keskusjarjestdn hallitukselle ja muille
tilivelvollisille;

b) jasenliittojen ja hallituksen esittamat asiat

Edustajiston syyskokouksessa paatetdan seuraavat asiat:

a) vahvistetaan keskusjarjeston toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaksi toimintavuodeksi;

b) maarataan jasenliitoilta kannettavien jasenmaksujen suuruus ja maksuaika

c) jasenliittojen ja hallituksen esittamat asiat

HALLITUS JA TOIMIELIMET

21

8

Keskusjarjeston hallitukseen kuuluu puheenjohtaja seké vahintaan viisitoista (15) ja enintaan
kaksikymmentékaksi (22) varsinaista jasenté ja heidan henkildkohtaiset varajasenensa seka
enintaan viisitoista (15) yleisvarajasenia.

Hallitus valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan

Hallitus on paatdsvaltainen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ja vahintaan puolet (1/2)
hallituksen koko jdsenmaarasta on saapuvilla.

Hallituksen toimikausi on edustajiston jarjestaytymiskokousten valinen aika.

Jos keskusjérjesttn puheenjohtaja, varapuheenjohtaja tai muu hallituksen jasen (tai
henkilékohtainen tai yleisvarajasen) eroaa tai tulee pysyvasti estyneeksi kesken toimikautensa, voi
edustajisto valita toisen henkilon hanen tehtéviinsa tamén toimikauden loppuun asti.

Jos ammattiliitto tai ammattiliittojen rekisterdity yhteenliittyma liittyy keskusjarjeston jaseneksi
edustajiston jarjestaytymiskokousten valisené aikana, edustajisto voi valita tallaisen liiton edustajan
hallituksen jaseneksi hallituksen jaljella olevaksi toimikaudeksi. Hallituksen jasenmaara ei kuitenkaan
saa ylittda edelld taman pykalan ensimmaisessa kappaleessa mainittua enimmaismaaraa

Edustajiston valitessa keskusjarjeston hallituksen jasenia jasenliittojen piiristd sen tulee pyrkia
noudattamaan liiton jaseniston ja koko keskusjarjeston jasenliittojen mukaista yhteenlaskettua
sukupuolijakaumaa (Keskusjarjeston hallituksessa tulee aina kuitenkin olla vahintéan 1/3
vahemmistdssa olevaa sukupuolta.)

Keskusjarjeston edustajiston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla on hallituksen kokouksissa
l&snéolo- ja puheoikeus.

Keskusjarjeston hallituksen jasenen tulee olla jasenliiton tai ammattiliittojen rekisterdidyn
yhteenliittymén taikka naiden jasenyhdistyksen toimiva jasen taikka naiden palveluksessa oleva
toimihenkild. Jos valintahetken edellytys lakkaa, paéttyy asianomaisen jasenen toimikausi
keskusjarjeston hallituksessa.
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8

Hallitus vastaa keskusjarjesttn toiminnasta. Sen liséksi, mitd muualla ndissa sdédnndissa on sanottu,
hallitus:

a) edustaa keskusjarjestoa,

b) paattaa keskusjarjeston neuvottelemien tydmarkkinapoliittisten sopimusten hyvaksymisesta,

C) pitéda yhteytta jasenliittoihin sek& muihin keskusjarjeston toiminnan kannalta merkittaviin
keskeisiin kotimaisiin ja ulkomaalaisiin tahoihin. Valmistelee ja esittelee edustajiston kokouksessa
kasiteltavat asiat ja toimeenpanee sen paatokset,

d) hoitaa keskusjarjesttn varoja ja omaisuutta ja huolehtii kirjanpidosta seka tilinpaatoksen
valmistamisesta,

e) paattaa keskusjarjeston kiintedn omaisuuden ostamisesta, myymisesta, vaihtamisesta ja
kiinnittamisesta,

f) paattdad takausten antamisesta ja omaisuuden panttaamisesta,

g) vahvistaa keskusjarjeston toimintaorganisaation ja paattaa henkilostopolitikasta,

h) paattaa keskusjarjeston ja jasenliittojen yhteistydelimien tehtavat

i) hoitaa muut keskusjarjestta koskevat asiat.

§

Hallituksen kokouksen kutsuu koolle keskusjarjestdon puheenjohtaja ja hanen estyneené ollessaan
hallituksen varapuheenjohtaja.

Hallituksen kokouksessa puhetta johtaa keskusjarjestdon puheenjohtaja ja hanen ollessaan
estyneend hallituksen varapuheenjohtaja.

Kutsu ja esityslista hallituksen kokoukseen lahetetdan jokaiselle jasenelle kirjallisesti tai séhkoisesti
vahintaan viikkoa ennen. Kiireellisessa tapauksessa kokouskutsu voidaan toimittaa noudattamatta
maaraaikaa.

8§
Hallitus asettaa 5-10 -jasenisen tydvaliokunnan valmistelemaan ja hoitamaan toimintapoliittisia ja
hallituksen erikseen sille kulloinkin antamia muita tehtavia. Hallitus valitsee tyévaliokunnan jasenille
henkilokohtaiset varajasenet.
Ty6valiokunnan jaseniin luetaan keskusjérjestdn puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja.

Tyovaliokunta kokoontuu puheenjohtajan kutsusta.

Tyo6valiokunnan jasenia valittaessa tulisi pyrkid huomioimaan jasenliittojen jasenméaara ja eri
toimialojen véliset suhteelliset jasenmaarat.

Hallitus asettaa jarjestolle johtoryhman, jonka kokoonpanon seka sisaiset tehtava- ja vastuualueet
hallitus maarittelee.

KESKUSJARJESTON NIMEN KIRJOITTAMINEN

25

1.

8

Keskusjarjestdon nimen kirjoittavat puheenjohtaja seka ne keskusjarjeston toimihenkildt tai hallituksen
jasenet, jotka hallitus méaraa, aina kaksi yndessa. Pankki-, posti- ym. vastaavia juoksevia asioita
varten voidaan taloudesta vastaava johtaja yksin méaraté kirjoittamaan keskusjarjeston nimi.
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26 8

Keskusjarjeston toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpaatéksen tulee olla valmiina viimeistaan
maaliskuun 31. paivana luovutettavaksi tilintarkastajille. Heidan tulee antaa edustajiston kevétkokoukselle
osoitettu lausunto toimittamastaan tarkastuksesta hallitukselle viimeistaan kaksi viikkoa ennen kokousta,
jossa tilinpaatos esitetdan vahvistettavaksi.

ERINAISIA MAARAYKSIA
27 §

1. P&atokset tehdaan yksinkertaisella aanten enemmistolla, paitsi niissa asioissa, joista yhdistyslaki ja
nama saanndot toisin maaraavat.

28 8§

1. Keskusjarjesto voi tehda kaikkien jasenliittojensa puolesta tulopoliittisia tai keskitettyja sopimuksia
seka muita yleissopimuksia. Téllaisesta sopimuksesta on keskusjarjeston hallituksen kuitenkin
ennen lopullista sitoutumista annettava yksityiskohtainen tieto kaikille jasenliitoille, joilla on oikeus
hallituksen asettaman, vahintaan 14 vuorokauden pituisen maaraajan kuluessa irtisanoutua
yleissopimuksesta. Irtisanoutumisesta on ilmoitettava kirjallisesti.

2. Ennen edelld mainittuja sopimuksia koskevien neuvottelujen aloittamista on keskusjarjestén
varattava jasenliittojen edustajille tilaisuus lausua kasityksensa neuvottelujen kohteena olevista
kysymyksista.

29 8

1. Keskusjarjeston edustajisto tai hallitus voi edelld 288 :ss& mainituissa laajakantoisissa ja
periaatteellisluonteisissa kysymyksissa toimeenpanna jasenliittojen jasenten keskuudessa neuvoa-
antavan jasenaanestyksen.

2. Tallainen jasenaanestys on suoritettava myds siind tapauksessa, etta yksi tai useampi jasenliitto,
joiden henkildjasenten lukumaéra on vahintédén puolet keskusjarjeston jasenliittojen henkildjasenten
lukumadrasta, sita kirjallisesti vaatii.

30 8

1. Naiden saantbjen muuttamiseen vaaditaan joko varsinaisessa tai ylimaaraisessa edustajiston
kokouksessa kahden kolmasosan enemmistdllda annetuista aanista tehty paatés. Keskusjarjeston
purkamisesta on paatos tehtava varsinaisessa tai ylimaaraisessa edustajiston kokouksessa kolmen
neljasosan enemmist6lla annetuista aanista

2. Ensimmaisen naiden saantdjen mukaisen hallituksen ja edustajiston puheenjohtajan ja kaksi (2)
varapuheenjohtajaa valitsee 6.-8.6.2016 koolle kutsuttu edustajakokous. Edustajakokous kasittelee
yleisid toimintalinjoja seka taloussuunnitelman edustajiston nelivuotiskaudelle, vahvistaa SAK:n
toimintakertomuksen, tilintarkastuskertomuksen ja tilinpaattksen edelliselta tilikaudelta, myontaa
vastuuvapauden keskusjarjeston hallitukselle ja muille tilivelvollisille seka kasittelee jasenliittojen ja
hallituksen esittamat asiat.

3. Keskusjarjeston purkautuessa sen varat jaetaan jasenliittojen kesken niiden kahden viimeisen
vuoden aikana maksamien jasenmaksujen mukaisessa suhteessa.



