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Neuvottelut lomautuksista, tilanne 4.5.2020 (%)
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Tyopaikalla on lomautettu tyontekijoita (%)
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Tyopaikalla on lomautettu tyontekijoita
(%, henkiloston maaran mukaan)
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Mitka ovat olleet lomautusten perusteet? (%)

Ty6 on vahentynyt tuotannollisesta syysta (esim.

toimipisteita suljettu) 29

Tyo on vahentynyt taloudellisesta syysta (esim.

kysynnan/myynnin &killinen pudotus) °1

Tyo ei todellisuudessa ole vahentynyt, mutta tydnantaja on
. . .. 15
vedonnut koronaviruksen vaikutuksiin
Jokin muu perustelu . 5
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Onko ty6nantaja antanut lomautus- tai irtisanomistilanteessa riittavasti tietoa
seuraavista asioista? (%)

Aiottujen toimenpiteiden perusteista

Arvio lomautusten/irtisanottavien maarasta

Periaatteista, joiden mukaan lomauttamisen/irtisanomisten
kohteeksi joutuvat tyontekijat maaraytyvat

Ajasta, jonka kuluessa lomautukset pannaan toimeen

mKylla mEi MEnosaasanoa
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Julkinen sektori
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Yksityiset palvelualat

Kaikki

Onko luottamushenkilot otettu aidosti mukaan neuvotteluihin
koronapandemian henkilostévaikutuksista? (%)

mKylla mEi MEnosaasanoa




Koronapandemian aiheuttamia muita jarjestelyja tyopaikalla (%)

TyoOpaikalla on jarjestelty tyoaikoja uudelleen 35

Tyontekijoita on siirretty muihin tehtaviin _ 34
Vuosilomien ajankohtia on muutettu _ 29
TyOnantaja on kehottanut vaihtamaan lomarahat vapaaksi _ 14
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Onko tyopaikallasi ilmennyt henkista pahoinvointia koronapandemian takia?

(%)
B Kyllg, useilla tyontekijoilla ~ ®mKyllg, joillakin tyontekijoilla W Ei En osaa sanoa




Oletko luottamusmiehena auttanut tyontekijoita tyottomyysturvakysymyksissa
tai tyottomyyskassan kanssa asioimisessa? (%)
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