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UUDISTAJAT NAYTTAVAT SUUNNAN -
SAK MUKANA UUDISTAMASSA EUROOPPAA

Euroopan unioni el uudistamisen aikaa. Eurooppa on nyt pitkasta aikaa tilan-
teessa, jossa perusteellinen uudistus on mahdollinen ilman talouskriisin pakkoa ja
paniikkia. Uudistustarpeeseen vaikuttaa lahes vuosikymmen sitten alkanut talous-
kriisi, jonka seurauksia ei vieldkaédn ole tdysin saatu paikattua. Nyt suunniteltujen
uudistusten tarkoituksena on estdd yhtd syvén kriisin toistuminen. Samalla Eu-
rooppa tarvitsee vélineitd toipua tulevista taantumista entista nopeammin ja kivut-
tomammin.

Onnistumisen pakkoa unionin uudistamiseen lis&a kansalaisten tyytymattomyys.
Eurooppalaisten enemmistd pitdd unionia myonteisend asiana, mutta samaan aikaan
monet kyseenalaistavat eurooppalaisen yhteistyon &anekkaasti. Monelle EU néyt-
taytyy eliittien projektina, joka pikemmin uhkaa kuin turvaa hyvan elamén edelly-
tyksid. Néin ei voi jatkua. EU:lla ei ole tulevaisuutta ilman kansalaisten laajaa luot-
tamusta.

SAK:lle Euroopan unioni merkitsee tarkeéda arvoyhteisté ja Suomen EU-jasenyys
mahdollisuutta vaikuttaa tyontekijoille tarkeisiin asioihin muuttuvassa maailmassa.
Tuomme tassa puheenvuorossa ndkdkulmamme teemoihin, jotka kuuluvat Euroo-
pan uudistamisen keskidon: tydeldamaan, talouteen ja sosiaaliseen oikeudenmukai-
suuteen. Meille ydinasioita ovat luottamus ja reilut pelisadnnét. Niiden vahvistami-
seen kutsumme ja haastamme my6s Suomen hallituksen ja poliittiset puolueet.

Eurooppalainen palkansaajaliike on uudistamisen etujoukoissa. Talouskriisin vai-
keimpien vuosien jalkeen Euroopan palkansaajajérjest6jen vaatimukset tyollisyytta
kohentavista investoinneista, sosiaalisen polkumyynnin torjumisesta ja tydmarkki-
noiden vuoropuhelusta ovat vahitellen saaneet tuulta alleen. Nationalistisen ja EU-
vastaisen populismin nousu on entisestadn korostanut ammattiyhdistysliikkeen roo-
lia rakentavalla tavalla kriittisend ja kansalaisten arkeen ankkuroituvana toimijana.

Euroopan komission ja suurimpien jasenmaiden johdolla keskustelu EU:n tulevai-
suudesta etenee nyt vauhdilla. Enemmistd jasenmaista sovittaa yhteen eridavét na-
kemyksensa ja maarittdd unionin tulevan suunnan. Osa jadsenmaista nayttaa jaavan
tdman ryhman ulkopuolelle jarruttamaan kehitysta. Uudistajien enemmistén ulko-
puolelta yhteiseen tulevaisuuteen on vaikea vaikuttaa.

Suomen on térked olla taysipainoisesti mukana EU:n uudistajien joukossa. Suomen
EU-j&senyydelld on kansalaisten laaja tuki ja suomalaisten suuri enemmistd kan-
nattaa myos talous- ja rahaliittoa (EMU). Saman yhteistyéhon sitoutumisen tulisi
nakya nykyista selvemmin myos hallituksen EU-politiikassa. Eurooppalaisessa
keskustelussa on oltava vahvasti mukana hyvin perustelluilla esityksilla, jotka saa-
vat pohjan aktiivisesta kansalaiskeskustelusta.

Vuosi 2019 tulee olemaan Suomen EU-vaikuttamisen supervuosi. Ensin maaritel-
I4&n eduskuntavaalien ja uuden hallituksen ohjelman kautta Suomen EU-poliittinen
linja. Lahes samaan aikaan kdydaan EU-vaalit ja jo ennen uuden Euroopan komis-
sion nimeamistéd alkaa Suomen puolivuotiskausi EU:n neuvoston puheenjohtajana.
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Tuomme suomalaisten tyontekijéiden ndkékulman niin Euroopan tasolla kuin ko-
timaassa kaytyyn keskusteluun EU:n tulevaisuudesta. Olemme mukana avoimessa
hengessa: etsiméssa toimivia ratkaisuja yhteisiin haasteisiin, emme vaimentamassa
keskustelua vaikeista asioista. Valmista suunnitelmaa Euroopan tulevaisuudeksi ei
ole kenelldkaan. Se on rakennettava yhdessa.
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LUOTTAMUSTA REILUILLA PELISAANNOILLA

Euroopan unionin perustana on luottamus: jasenmaiden luottamus toisiin jasenmai-
hin, kansalaisten luottamus paéattajiin ja kaikkien luottamus reiluihin pelisaantoihin.
IIman niita eurooppalainen yhteistyo ei toimi, vaan johtaa pahimmillaan entista sy-
vempéaén epéluottamukseen ja sisdénpain kaéntymiseen. Siksi luottamuksen raken-
tamisen on oltava Euroopan uudistamisen ytimessa.

Eurooppalaiset sisamarkkinat ovat yksi EU:n tarkeimmistd saavutuksista. Niiden
suuri merkitys perustuu saantoihin, jotka yhdistdvat kaupan ja tydnteon esteiden
poistamisen ja tyontekijoiden sekd kuluttajien suojelemisen. Kun ndma kaksi puolta
ovat tasapainossa, sisamarkkinat edistavéat hyvien tyopaikkojen luomista kaikkialla
Euroopassa.

Tydelaman muuttuessa sdantoja on paivitettava

Tyontekijoiden suojelemiseksi EU:ssa on hyvéksytty sédantoja, jotka madrittavéat
kansallisille lainsé&dannoille vdhimmaistason. Vahimmaismaaraykset heijastavat
unionin perussopimuksissa ja perusoikeuskirjassa maariteltyd yhteistd arvopohjaa,
mutta niillda on myos kaytannollisempi tehtéva. Niiden tarkoitus on varmistaa, ettei
sisamarkkinoilla kaytava kilpailu johda kustannusten alentamiseen tyontekijoiden
suojelusta tinkimalla.

Eniten tyteldman sadnnoksid EU:ssa on tyoterveydesté ja tyoturvallisuudesta. Suo-
menkin tyosuojelulainsaddantd kehittyy pitkalti eurooppalaisten vahimméaismaa-
raysten kautta. Kun tyonteon tavat ja tydymparistot muuttuvat, pitaa tyontekijoiden
suojelunkin uudistua. Siksi EU:n tyésuojelusddnnokset vaativat saannollista paivit-
tdmista ja sen varmistamista, ettei kukaan tyontekija jaa tyésuojelun ulkopuolelle.

Nykyinen Euroopan komissio
on esittdnyt muun muassa syo-
pavaarallisiin aineisiin liitty-
vien sadnnodsten péivittdmista.
Tyon alle on myos otettu kuu-
den muun tydsuojeludirektiivin
paivittamistarpeen arviointi. Li-
séksi digitalisaatioon ja tyon
henkiseen kuormittavuuteen liittyvat riskit ovat nousseet vahvemmin keskusteluun.

EU:n tydsuojelusdanndkset vaativat
saannollista paivittamista ja sen varmis-
tamista, ettei kukaan tydntekija jaa tyo-
suojelun ulkopuolelle.

Yhteisia saantoja EU:ssa on myds tyontekijoiden tiedonsaannista ja kuulemisesta
seka tydelaman tasa-arvosta. Myos ndma sdannokset vaativat paivittdmista ja paik-
kaamista, ja esimerkiksi eurooppalaisia yritysneuvostoja koskevia saannoksia olisi
korkea aika vahvistaa. On tarked varmistaa, ettd hyvét kaytannot yleistyvat sen si-
jaan, ettd heikommat maat tarjoavat tyonantajille vaylia kiertad velvoitteita.
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Liikkuvien tydntekijoiden oikeudet mittaavat luottamuksen

Eurooppalaisista tydelamékysymyksista kovimman korjauspaineen alla ovat olleet
jadsenmaasta toiseen lahetettyjen tyontekijoiden oikeudet. Suomessakin tutuksi tul-
lut ongelma lahetettyjen tydntekijoiden alipalkkauksesta ja muusta eriarvoisesta
kohtelusta on yleinen my6s muualla Euroopassa. EU:n sisalla liikkuvien tyonteki-
joiden syrjiva kohtelu rikkoo tyévoiman vapaan liikkuvuuden perusperiaatteita ja
on samalla yksi keskeinen syy siihen, ettd moni eurooppalainen nékee ulkomaalai-
set tyontekijat ongelmana.

Vapaan liikkuvuuden jatkon kannalta valttdmattomia korjauksia ollaan viimein te-
keméssa. EU-tuomioistuin on viime vuosina tehnyt joitain tdsmennyksié tyonteki-
joiden oikeuksiin ja nyt kasittelyssd on komission esittdma lahetettyjen tyonteki-
joiden oikeudet madrittavan direktiivin uudistus.

Komissio on uudistukses-

saan valinnut ainoan oikean

tavan turvata tyontekijoiden Samassa paikassa tehtiavista samasta

tuki vapaalle liikkuvuu- tydsta kuuluu kaikille samat tyehdot.

delle: samassa paikassa teh-

tavasta samasta tyosta kuu-

luu kaikille sama palkka ja

muut tydehdot. Siksi uudistuksella on koko eurooppalaisen palkansaajaliikkeen
yksimielinen tuki. L&hetettyjen tyontekijoiden uudistuksen rinnalla reilut tyehdot
on turvattava myos rajat ylittdvassa maantieliikenteessa.

Yhtélaisten oikeuksien toteutuminen edellyttdd eurooppalaisten saanndsten paivi-
tyksen lisdksi tyoehtojen parempaa valvontaa, rikkomuksiin puuttumista ja neu-
vontapalveluita. Komission puheenjohtaja Jean-Claude Juncker on ehdottanut
liikkuvien tyontekijoiden oikeuksiin liittyv&a yhteistyota ja séanndsten toimeenpa-
noa edistdvaa toimijaa, Euroopan tydviranomaista. SAK tukee lampimasti ehdo-
tuksen kehittdmista.

Kauppasopimuksilla reiluja pelisaantsja globaalisti

Eurooppalaisten sisamarkkinoiden liséksi EU-maat ovat péattaneet jarjestad yh-
dessa myos kauppasuhteensa muun maailman kanssa. EU:lla on muiden maiden ja
alueiden kanssa joukko vapaakauppasopimuksia ja useita sopimusneuvotteluja on
ké&ynnissa tallakin hetkella.

Sisdmarkkinoiden tavoin myds EU:n kauppapolitiikalla on kaksi puolta: avataan
uusia kaupankaynnin mahdollisuuksia ja sovitaan samalla saannoista, joilla torju-
taan ndiden mahdollisuuksien véarinkéaytto tyontekijoiden oikeuksia rikkovaan
polkumyyntiin. EU vaatii kauppasopimusten osapuolilta sitoutumista Kansainvali-
sessd tyojarjestossa (ILO) madriteltyjen tyontekijoiden perusoikeuksien kunnioit-
tamiseen.
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Perusoikeuksia koskevien sitoumusten seurantaan on luotu kansalaisyhteiskunnan
seurantamekanismeja, joissa ammattiyhdistysliikekin on mukana. Yksi tarkea asia
kuitenkin yh& puuttuu: kauppasopimuksiin on jatkossa kirjattava, etta jatkuvat pe-
rusoikeusrikkomukset johtavat sovittujen kauppaetujen menetykseen.

Aktiivinen kansalaiskes-
kustelu on viime vuosina

Kauppasopimuksiin pitaa kirjata, etta jat- pakottanut Euroopan ko-
kuvat perusoikeusrikkomukset johtavat mission lisadmaan kauppa-
sovittujen kauppaetujen menetykseen. neuvotteluihin avoimuutta

ja ottamaan myds ammatti-

yhdistysliikkeen Kriittiset

huomiot entistd vakavam-
min. Euroopassa on syntymadssa yha laajempi konsensus siitd, ettd vapaan kaupan
on oltava myos reilua kauppaa. Vain niin unioni voi saavuttaa kansalaisten hyvék-
synnan avoimelle kaupankaynnille, joka on tarkedd myo6s suomalaisten tyopaikko-
jen sailymiselle.
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TYOELAMA YHDESSA PAREMMAKSI

Eurooppa on maailman mitassa hyvan tyéeldman edellakévija. Suhteellisen kor-

kean elintason ohella tdima perustuu myos ammattiyhdistysliikkeen ja tyémarkKki-
najarjestojen vélisten neuvotteluiden vahvaan rooliin niin eurooppalaisten hyvin-
vointivaltioiden kuin Euroopan unionin rakentamisessa.

Kiistattomien saavutusten rinnalla Euroopalla on kuitenkin tyéelamén asioissa
myos selvid puutteita. Tydntekijoiden mahdollisuus vaikuttaa tyopaikkansa asioi-
hin on usein yha vahainen, sukupuolten tasa-arvo on vield kaukana toteutumisesta
ja nuoret ovat usein tydmarkkinoilla heikossa asemassa.

Osassa EU-maista myos tyontekijoiden oikeus neuvotella tyéehdoistaan toteutuu

heikosti ja kohtaa pahimmillaan avointa torjuntaa niin tydnantajien kuin poliittis-

ten paattajien puolelta. Mydsk&an Euroopan unionin linja tdssa perusasiassa ei ole
aina johdonmukainen.

Tyontekijoiden perusoikeudet on Kirjattu EU:n perussopimuksiin ja myos Euroo-
pan komissio on kertonut toistuvasti haluavansa edistaa hyvéa vuoropuhelua tyo-
markkinoilla. Samaan aikaan jdsenmaita saatetaan kuitenkin ohjata painvastaiseen
suuntaan. Erityisesti talouskriisissé rahoitusapua tarvinneilta mailta on vaadittu
tyontekijoiden aseman heikentdmisté ja tyémarkkinajérjestdjen sopimuksiin puut-
tumista.

Myoskaan EU-tason tyomarkkinasopimuksille ei aina ole annettu niille EU:n pe-
russopimuksissa luvattua arvoa. Tallakin hetkell&d komissio viivyttelee joidenkin
alakohtaisten EU-tason sopimusten viemista lainsaddantokasittelyyn.t

EU:n on aika ottaa tavoite tyomarkkinajérjest6jen vahvasta roolista aidosti niin
omien toimiensa ohjeeksi kuin jadsenmaille annettavien suositusten viestiksi. Vain
niin voimme 16ytaa tydelamén muutoksiin tasapainoiset ja kestavat ratkaisut. Sa-
malla vahvistuu tyontekijéiden Kipeésti kaivattu luottamus EU:ta kohtaan.

Uudet haasteet vaativat eurooppalaisia ratkaisuja

Pitk&an tunnettujen epékohtien rinnalla Euroopalla on ratkaistavanaan myos uu-
denlaisia tyoeldman haasteita. Esimerkiksi digitalisaatio muuttaa niin tyon sisal-
toja kuin tydsuhdemuotoja. Uusi teknologia avaa paljon mahdollisuuksia, mutta se
voi myos altistaa tyontekijat uudenlaisille riskeille ja toimia tydehtojen kiertdmi-
sen valineend. Kun kyse on maantieteellisten etdisyyksien ja rajojen merkitysté
vahentévasta tekniikasta, on entistakin tarkedmpéaé 16ytad uusille haasteille yhtei-
set eurooppalaiset ratkaisut.

L Euroopan tason tydntekiji- ja tydnantajajarjestdjen vuonna 2012 tekemé puitesopimus kam-
paamoalan ty6ésuojelusta ei osapuolten yhteisistd vetoomuksista huolimatta ole edennyt komissi-
osta perussopimusten mukaiseen lainsadadantokasittelyyn. Komissiolta odotetaan toimia myoés
valtionhallinnon tyontekijoiden kuulemista ja tiedonsaantia koskevan sopimuksen eteenpadin vie-
miseksi.
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Eurooppalaisesta yhteistydsta ja hyvien kokemusten vaihdosta on paljon hyotya
siind, miten talouden ja tyén muutosten mahdollisuudet voidaan hyddyntaa ja on-
gelmat voittaa. Pelkk& kokemusten vaihto ei kuitenkaan riit4. Tarvitaan myQds
uutta eurooppalaista saantelya varmistamaan, ettei unionin sisalla hyddynneté
tyonteon turvattomia muotoja ty6ehtojen polkumyynnissa.

Myds Euroopan komissio on viime aikoina kiinnittdnyt huomiota siihen, etta esi-

merkiksi lisaantyva itsensé tyollistdminen ja verkkoalustojen kautta tehtavan keik-

katyon kaltaiset entistd epdvarmemmat tyonteon muodot uhkaavat sulkea kasva-
van joukon eurooppalaisia
tydeldman saantdjen ja so-

i ) ) siaaliturvan ulkopuolelle.
Eurooppalainen suoja nollasopimusten

tuomaan epavarmuuteen olisi tervetullut Tekoihin asti komissio on
lisd EU:n olemassa oleville saanndille. edennyt ehdotuksellaan

nollatuntisopimusten eu-

rooppalaisista vahimmais-

maarayksista, joiden si-
sélto on pitkalti sama kuin SAK:n esittdmissa ratkaisuissa: lahtékohtana voisi olla
esimerkiksi periaate keskimaaraisten tyotuntien vakiintumisesta. Eurooppalainen
suoja nollasopimusten tuomaan epévarmuuteen olisi tervetullut lisd EU:n ole-
massa oleville sdénndille, joilla turvataan esimerkiksi méaaréaikaisissa tydsuh-
teissa olevien oikeuksia ja rajoitetaan enimmaistyoaikoja.
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HYVINVOINNIN PERUSTA KUNTOON

Vuonna 2008 alkanut talouskriisi kaynnisti uuden vaiheen EU:n talouteen liittyvien
rakenteiden ja pelisaantdjen uudistamisesta. Erityisesti talous- ja rahaliitto EMU:n
néhtiin taantuman ja rahoituskriisin oloissa altistavan jasenmaansa ongelmille,
joista selvidmista vaikeuttivat liiton omat saannét. Myos talouskriisin aikana
omaksutun julkisten menojen tiukan leikkaamisen on nahty syventévén taantumaa
ja lisdavan sen aiheuttamaa tyottomyyttd, koyhyytta ja eriarvoistumista.

Nyt Eurooppa on pitkittyneen taantuman jalkeen jalleen tilanteessa, jossa talous
kasvaa ja tyottdmyys alenee. Kasvu on yhé epatasaista ja syntyvat tydpaikat usein
turvattomia, mutta edellytykset eurooppalaisten hyvinvoinnin vahvistamiseen ja ta-
louden rakenteiden uudistamiseen ovat joka tapauksessa nyt paremmat kuin pitkaan
aikaan.

Euroalueelle valineita kriisien valttamiseen

Eurooppalaisten hyvinvoinnin taloudellisen perustan turvaamiseksi Euroopan ta-
lous- ja rahaliiton rakenteita ja séant6j& on uudistettava. Nykymuotoisen rahaliiton
keskeinen ongelma on, ettd niin yksittéisilta euromailta kuin rahaliitolta kokonai-
suutena puuttuvat riittavat vélineet elvyttavaan politiikkaan. Myo6s hyvinvointia ja
talouden vahvistumista tukeville julkisille investoinneille pitdisi olla paremmat
edellytykset.

Jasenmaiden eritahtisen velkaantumisen taustalla ovat suureksi osaksi olleet vaih-
totaseiden epétasapainot. Ndiden osalta rahaliiton ongelmana on vaihtotaseen ali-
jadmisté rankaiseminen samaan aikaan, kun ylijddmien tuottamat ongelmat ovat
jaaneet vahalle huomiolle.

Yksittdisen euromaan kan-

nalta EMU:n saantdjen on- Suhdanteisiin mukautumista liiaksi ra-
gelma on, etta niiden julkisen joittavien sdantdjen sijaan euromailla
talouden alijgamalle ja vel- tulisi olla sekd enemman lilkkkumavaraa
kaantumiselle asettamat ra- etta selvemmin omaa vastuuta
joitukset pakottavat maan talouspolitiikastaan.

leikkaamaan menoja, kun on

tarpeen elvyttdd. Se johtaa

taantumien syvenemiseen ja

pitkittymiseen seka toisaalta siihen, ettd maat rikkovat usein yhteisia saantoja. Sen
myota koko rahaliiton uskottavuus heikkenee.

Suhdanteisiin mukautumista liiaksi rajoittavien sdénttjen sijaan euromailla tulisi
olla sekd enemman liikkumavaraa ettd selvemmin omaa vastuuta talouspolitiikas-
taan. Liiallista velkaantumista estaisivét selvét periaatteet sijoittajanvastuusta ja
valtioiden velkoja leikkaavista konkurssimenettelyistid. Tarvittaessa jasenmaille
olisi mahdollista antaa hatélainoitusta, jonka ehdoista sovittaisiin demokraattisesti
ja lapinékyvaésti.

Yksittdisiin jaésenmaihin kohdistuvien suhdannevaikeuksien ylittdmisessa toimiva
valine voisi olla my6s euromaiden tasausrahasto, johon kukin jdsenmaa maksaisi
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hyvind aikoina ja saisi taantuman kohdatessa automaattisesti tukea hyvinvointinsa
yllapitoon ja uuden kasvun mahdollistamiseen. SAK ehdotti téllaista pahan péivan
rahastoa jo syksyll& 2016.

Koko euroaluetta koskevien suhdanteiden tasaamista varten olisi tarpeen luoda riit-
tavat vélineet jasenmaiden yhteiseen elvyttavaan politiikkaan. Tédssa tarkoituksessa
voisi toimia esimerkiksi euroalueen valtiovarainministerio, jonka viimekatisena lai-
noittajana olisi Euroopan keskuspankKi.

Hyvinvointia murentava verokilpailu kuriin

Eurooppalaisten hyvinvoinnille tarpeellista EU-maiden vahvaa julkista taloutta on
talous- ja rahaliiton epatasapainojen ohella heikentanyt myds EU-maiden kesken
kayty verokilpailu. J&senmaiden on sisamarkkinoilla vaikea yllapit44 tasapainoista
ja oikeudenmukaista verotusta, kun jotkut jasenmaat valitsevat kilpailuedukseen al-
haisen yritysverotuksen. Jotkut EU-maat ovat rakentaneet verojarjestelmiinsa tar-
koituksellisia aukkoja, jotka mahdollistavat monikansallisten yritysten toiminnan
l&hes verovapaasti.

Euroopan komissio on talla
kaudella tarttunut uusin toi-

Jasenmaiden vélistd verokilpailua hillitse- min jasenmaiden yrityksille
ma&én tarvitaan eurooppalainen yhtidverojen tarjoamiin Kilpailua vaaris-
vahimmaistaso. taviin veroetuihin. Verojen

valttelyd ollaan torjumassa

lisédmalla myods verotuk-

seen liittyva4 avoimuutta ja
viranomaisten valista yhteisty6td. Myos komission esittdmé yhteinen yhtidvero-
pohja voi edistdé niin laittoman veronkierron kuin lain rajoissa pysyvén verojen
valttelynkin suitsimista.

SAK:n mielestd EU:n pitdd mennd verotuksen alalla vield pidemmalle: jasenmaiden
valista verokilpailua hillitsem&én tarvitaan eurooppalainen yhtidverojen véhim-
maéistaso. Olisi myos tarpeen muuttaa tapaa, jolla veroasioista paatetddn EU:ssa:
yhteiset periaatteet pitdisi voida sopia enemmistopaatoksin sen sijaan, ettd yksit-
taisten veroparatiisin tavoin toimivien jdsenmaiden annetaan estéé yhteisen edun ja
verotuksen oikeudenmukaisuuden kannalta tarpeelliset paatokset. SAK odottaa,
ettd Suomen hallitus tukee tdman tavoitteen edistdmisessd komissiota ja asiassa
aloitteita tehneitd jasenmaita.
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Hyvinvoinnille vahvempi paino talouspolitiikassa

Talous- ja rahaliiton puutteiden korjaamisen liséksi EU:ssa on viime vuosina etsitty
keinoja edistdd jasenmaissa tasapainoista ja kilpailukykyé vahvistavaa talouspoli-
tilkkkaa. Tahan tarkoitukseen on luotu talouden eurooppalaiseksi ohjausjaksoksi
kutsuttu menettely, jossa Euroopan komissio arvioi vuosittain jasenmaiden talou-
den ja antaa niille viime kadessa EU:n neuvostossa hyvaksyttavié suosituksia. Jois-
sain tapauksissa suosituksista tulee jadsenmaita sanktioiden uhalla sitovia.

Viime vuosien kuluessa talouden ohjausjakso on laajentunut makrotalouden tasa-
painon ohella ké&sittelemaan entista enemméan mydos tyomarkkinoiden ja hyvinvoin-
tivaltion rakenneuudistuksia. Useita jdsenmaita — Suomi mukaan lukien — on oh-
jeistettu esimerkiksi varmistamaan tuottavuutta vastaava palkkakehitys ja muok-
kaamaan eldkejarjestelmé&a niin, ettd se kestad vaeston ikaantymisen.

Tydmarkkinoihin ja hyvinvointirakenteisiin liittyvien asioiden késittely talouden
eurooppalaisessa ohjausjaksossa on vaistamatontd, koska ne vaikuttavat olennai-
sesti jasenmaiden kestdvan talouspolitiikan mahdollisuuksiin. On kuitenkin varmis-
tettava, ettd jasenmaille annettavat suositukset ovat tasapainossa: Esimerkiksi tyol-
listymiseen, toimeentuloon ja koulutukseen liittyvat arviot eivat saa olla pelkkia
reunahuomioita kulukuriin keskittyvissa talousohjeissa.

Jatkossa talouden eurooppalaisessa ohjauksessa on syyté ottaa entistd selvemmin
tavoitteeksi unionin hyvinvointiin ja kansalaisten oikeuksiin liittyvien tavoitteiden
saavuttaminen. T&han hyvinvointipolitiikan painon lisdédmiseen saattaa antaa uutta
pontta komission viime kevéaana esittelemé ja jasenmaiden EU:n neuvostossa yksi-
mielisesti hyvdksyma Euroopan sosiaalisten oikeuksien pilari. Jdsenmaiden ja EU-
instituutioiden yhteisend periaatelinjauksena sosiaalisten oikeuksien pilarin on mer-
Kittdva ainakin sitd, ettd unionin instituutiot eivat tee jatkossa paatoksia, jotka vaa-
rantavat pilariin Kirjatut oikeudet.

Kansalliset vahvuudet sailytettava

Euroopan unionin on edistettavé kansalaisten hyvinvoinnin vahvistumista ja hyvin-
vointierojen kaventumista kautta Euroopan. Eurooppalainen yhteistyo ei ole kesta-
vad, jos sen ei koeta ldhentavén kaikkien eurooppalaisten elintasoa kohti yhteista
korkeaa tasoa. Toisaalta myds jasenmailta on perusteltua edellyttdd EU:n sopimus-
pohjaan kuuluvien perusoikeuksien turvaamista.

Jasenmaiden valisten hyvinvointierojen kaventaminen ei kuitenkaan saa merkita
hyvin toimivien kansallisten rakenteiden ja toimintatapojen purkamista. EU-maihin
on historiallisista syisté ja kansallisten valintojen seurauksena kehittynyt toisistaan
monin tavoin eroavia tydmarkkina- ja hyvinvointijarjestelmid. Mikaan niista ei ole
ainut oikea. Erilaisilla ratkaisuilla voi saavuttaa yht4 hyvia tuloksia.

Palkanmaaritys on asia, jossa paatosvalta on EU:n perussopimuksissa jatetty kan-
salliselle tasolle. Suomen tyémarkkinamallille on muiden Pohjoismaiden tavoin
ominaista tydmarkkinajarjestdjen vahva rooli tydehtojen madrittamisessa. Vahim-
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maispalkat maéaritelladn yksinomaan tyontekija- ja tyonantajajérjestdjen sopimuk-
sin, eik& lainséatajan toimesta, kuten useissa muissa EU-maissa. Tamaén tilanteen
SAK haluaa sdilyttéa.

Haluamme sdilyttdd myds sosiaalivakuutusjarjestelmamme, joka ansiosidonnai-
selta osaltaan perustuu pitkélti tyonantajien ja palkansaajien rahoitukseen. Tata
kautta tydmarkkinajarjestoilla on vahva rooli sosiaaliturvan kehittdmisessa ja sosi-
aalivakuutuslaitosten hallinnossa.

Suomalaisten eléketurva on kansainvalisesti verraten vankalla pohjalla ja sitd on
tyomarkkinajérjestdjen neuvottelujen kautta uudistettu vastaamaan muutoksiin vé-
eston ikarakenteessa. On tarkeéa pitad huolta, ettd EU tunnustaa suomalaisen ela-
kejarjestelman erityispiirteet myos jatkossa.

Myos tyottomyysturvajérjestelmén kehittdminen kansallisesti on jasenillemme tér-
kedd. Ndin voimme kehittdmisen lisaksi olla torjumassa ansiosidonnaiseen jarjes-
telmaén kohdistuvat heikennykset. Euroalueen automaattiseksi vakauttajaksi ehdo-
tetun eurooppalaisen ty6ttomyysvakuutuksen sijaan olemme esittaneet euroalueen
tasausrahastoa.

Myos perhevapaajérjestelmissa on kansallisia piirteitd, jotka on otettava huomioon.
SAK:n tavoitteena perhevapaiden kehittdmisessa on lapsen etu sekd perhevapaiden
tasaisempi jakautuminen vanhempien kesken, mika vaatii toteutuakseen myos va-
paiden Kiintidintia molemmille vanhemmille.

SAK:lle on myos tdrke&4 turvata sosiaalivakuutuksen rahoitus niin, etta tyonanta-
jilla on oma vastuunsa. Verovaroin rahoitetussa jarjestelmassa padvastuun rahoi-
tuksesta kantaisivat palkansaajat.
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