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KANSALAISTEN NAKEMYKSIA TYOTTOMYYS-
JA SOSIAALITURVASTA

TNS Gallup Oy selvitti SAK:n toimeksiannosta kansalaisten ndkemyksia tyottomyys- ja
sosiaaliturvasta.

Tutkimusaineisto on koottu Gallup Kanavalla 10.-15.10.2008. Haastatteluja tehtiin yh-
teensd 1 281. Vastaajat edustavat 15-74 vuotta tayttanytta véestdd Ahvenanmaata lu-
kuun ottamatta.

Tulosten luottamusvéli on keskiméaarin +3 prosenttiyksikkoa.

Valtion suhteellista rahoitusosuutta ei tule vahentaa

Enemmistd (56 %) kansalaisista pitdd huonona ehdotusta, ettd valtio vahentaisi suhteel-
lista rahoitusosuuttaan tyottomyyskassan maksamissa ty6ttomyyskorvauksissa. Ajatus
saa hyvéksynnan vain yhdelt4 vastaajalta kahdeksasta. Melko moni (24 %) ei osaa sa-
noa mielipidettéan asiasta.

Tyo6ttdmyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008

Kuviol. ONKO HYVA VAl HUONO EHDOTUS, ETTA
VALTIO VAHENTAA SUHTEELLISTA RAHOI-
TUSOSUUTTAAN TYOTTOMYYSKASSAN MAK-
SAMISSA TYOTTOMYYSKORVAUKSISSA (%).
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Keskimaaraista kielteisemmin ehdotukseen suhtautuvat 50-60-vuotiaat (68 %), alem-
mat toimihenkil6t (69 %) sek& tyontekijat (63 %). Ajatusta pidetd&dn huonona myds
SAK:n ja STTK:n jasenten keskuudessa. Myonteisia kantoja 16ytyy keskimé&araista
enemman johtajien ja yrittdjien vastauksista. Kuitenkin myos yrittdjistd enemmisto kat-
S00, ettd valtion rahoitusosuuden vahentdminen olisi huono asia.

Puoluekanta heijastuu vastauksissa. SDP:n ja Vasemmistoliiton kannattajat reagoivat
ajatukseen kielteisemmin kuin muiden puolueiden tukijat. Kuitenkin myds paahallitus-
puolueiden kannattajista puolet tyrmaé ehdotuksen.
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Suomen tyo6ttomyysturva muiden Pohjoismaiden tasolle

Tutkimuksessa vastaajilta tiedusteltiin, pitaisikd Suomen tyottomyysturvan taso nostaa
muiden Pohjoismaiden tasolle. Johdannossa ilmoitettiin, ettd Suomessa ansiosidonnai-
nen ty6ttdmyyskorvaus on verojen jalkeen keskimiérin 810 € /kk, Ruotsin taso 1 050
€/kk ja Tanskan 1 160 €/kk.

Enemmistd kansalaisista (62 %) haluaisi, ettd Suomen tyottdmyysturva nostettaisiin
muiden pohjoismaiden tasolle. Noin neljannes (24 %) katsoo, ettd suomalaisen tyotto-
myysturvan tasoa ei pida nostaa.

Tyottomyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008

Kuvio 2. PITAISIKO SUOMEN TYOTTOMYYSTURVAN
TASO NOSTAA MUIDEN POHJOISMAIDEN
TASOLLE (kysymyksessa tasoeroja kuvattu
esimerkein; %).
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Ajatusta Suomen ty6ttomyysturvan tason nostamisesta muiden Pohjoismaiden tasolle
pitdd hyvéana etenkin 50-60-vuotiaat (72 %), tyontekijat (74 %), alemmat toimihenkil6t
(69 %) seké tyottomat (74 %). Myds SAK:n ja STTK:n jasenet kannattavat Suomen
tyottdmyysturvan tason nostamista.

Keskimaarad enemmén varauksellisia kannanottoja 10ytyy yrittdjien, ylempien toimi-
henkildiden, korkeasti koulutettujen ja akavalaisten keskuudesta. Kuitenkin enemmisto
vastaajista my0s naissa ryhmissa kohottaisi tyottdmyysturvan tasoa.

Tydllistymissopimus tepsisi tyottémyyteen

Vastaajille lueteltiin tutkimuksessa viisi erilaista toimenpidettd ja kysyttiin, miten ne
vaikuttaisivat tyottémyyden vahentymiseen maassamme, jos lainkaan.

Enemmistd kansalaisista uskoo, ettd kaksi toimenpidettd viidestd tepsivat tyottomyy-
teen. Lahes kaksi kolmesta (63 %) uskoo, ettd ns. tyollistymissopimus, jossa luvataan
tyopaikka yksilollisten tydvoimapalvelujen, koulutuksen tai kuntoutuksen jalkeen, vai-
kuttaisi tyottomyyden véhentymiseen joko erittdin tai melko paljon. Lahes yhtd moni
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(61 %) luottaa myos siihen, ettd tyonhakijan ammattitaidon parantaminen esimerkiksi
tyoharjoittelun, koulutuksen tai tukityon avulla vahentdisi tyottomyytta.

Tyottdomyyskorvaukset ja tydllistyminen 2008

Kuvio 3. MITEN ERI TOIMENPITEET VAIKUTTAISIVAT TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN MAASSAM-
ME (teksteja osin lyhennetty,%).

ERITTAIN  MELKO  EIOSAA HIE- EILAIN-
PALJON ~ PALJON  SANOA MAN KAAN

= /| 4= 0. /3

Ty6nhak., tydvoimaviranom. ja tydnant. keskinainen tydllistymissopimus | [ [ ] [ 1944 926 3
Tyénhakijan amm.taidon parantaminen tyéharj./koulut./tukityén avulla | | [ ] [] 2239 531 4
Asumistuen/tyétt.korv. maksaminen jonkin aikaa tyollistymisen jalkeen I [ I I | 826143418
Tybttdm.korvauksen porrastaminen, alussa suurempi, mydh. pienempi [0 1 I | 923113028

Tybttémyyskorvausten leikkaaminen [ | I | 712132544
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Tyottomyysturvan leikkaamisen ei uskota vaikuttavan tydttdmyyden véhentymiseen
maassamme juurikaan. Valtaosa (69 %) suomalaisista arvioi, ettd ty6ttémyyskorvausten
leikkaamisella olisi vain vahdinen tai olematon ty6ttdmyytta alentava vaikutus.

Asumistuen tai tyottomyyskorvauksen maksaminen jonkin aikaa tyollistymisen jalkeen
jakaa kansalaisia selkedmmin kahteen leiriin. Noin kolmannes (34 %) uskoo, ettd toi-
menpide véhentdisi tyottomyyttd. Puolet kansasta (52 %) kuitenkin ajattelee, ettd tama
keino ei valttdmatta vaikuta tyottdmyytta vahentavasti.

Suuria maaria irtisanovien yritysten kannettava vastuuta

Nakemyksia tyottomyyteen ja sosiaaliturvaan selvitettiin tutkimuksessa esittdmélla vas-
taajille kuusi erilaista kysymysta vaittdmén muodossa.

Valtaosa (83 %) suomalaisista yhtyy vaittdmaan, jonka mukaan suuria méaaria kerralla
irtisanovien yritysten on kannettava isompaa vastuuta kustantamalla irtisanotuille esi-
merkiksi uudelleenkoulutusta tai erilliskoulutusta. Vain yksi kymmenesta asettuu ehdo-
tusta vastaan.

Selvéa enemmistd (72 %) suomalaisista torjuu ajatuksen, ettd yritysten vastuita irtisano-
tuista tulisi pikemminkin pienentdd nykyisestd kuin suurentaa, jotta ne voisivat tehda
parempaa tulosta. Reilu kymmenesosa véestosta olisi pienentdmassé yritysten tyollista-
misvastuita tulosparannuksen vuoksi.

Ansioihin suhteutettu sosiaaliturva saa kansalaisten laajan tuen. L&hes kaikki (93 %)
kansalaiset ovat sitd mieltd, ettd jos ihminen tekee tyonsé, maksaa veronsa ja maksunsa
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tunnollisesti, hdn on oikeutettu ansioiden mukaisiin sosiaalietuuksiin, kun tarvitsee niita
esim. tyottdmyyden tai sairastumisen vuoksi.

Itsensa tyottomyyskassassa vakuuttaneita ei saa rangaista

Kolme suomalaista neljasta (74 %) ilmoittaa, ettd valtio ei saa omaa suhteellista rahoi-
tusta pienentdmalld rangaista itsensa tyottomyyskassassa vakuuttaneita ihmisid. Vaitta-
man torjuu reilu kymmenesosa vaestosté.

Enemmistd (59 %) véestOsta torjuu ajatuksen, ettd valtio vahentdisi rahoitusosuuttaan
tyottdmyyskassan maksamissa tyottomyyskorvauksissa, jotta tydttomyyskassoihin kuu-
lumattomien paivaraha ei olisi kohtuuttoman pieni verrattuna kassojen jasenten korva-
uksiin. Viidesosa (21 %) kansasta kaventaisi mainitulla tavalla kassoihin kuulumattomi-
en ja kuuluvien péivarahaeroja.

Tyottdmyyskorvaukset ja tydllistyminen 2008

Kuvio4. MISSA MAARIN ON SAMAA TAI ERI MIELTA ERI VAIT-
TAMIEN KANSSA (%).

TAYSIN  JOKSEEN- El JOKSEEN-  TAYSIN
SAMAA  KINSAMAA ~ OSAA  KINERI ERI
MIELTA  MEELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

= /| s /| /=3

"Jos ihminen tekee tydnsa ja maksaa veronsa ja maksunsa tunnol-
lisesti, han on oikeutettu ansioiden mukaisiin sosiaalietuuksiin,
kun tarvitsee niitd esim. ty6ttdmyyden tai sairastumisen vuoksi" (v1)

Kaikki [ I [Tl 518 5 2 0

"Jos olisin itse t6issa, minun olisi vaikea hyvaksya sita, ettd naapu-
rini jéisi joka aamu kotiin ja elaisi verovaroista rahoitetulla kansa-
laispalkalla” (v2)

Kaikki [ [ [T I | 233010 22 15

"Suuria méaaria kerralla irtisanovien yritysten on kannettava isompaa
vastuuta kustantamalla irtisanotuille esimerkiksi uudelleenkoulu-
tusta tai erilliskoulutusta” (v3)

Kaikki [ | [ T 51328 7 2

"Jotta yritykset voisivat tehda parempaa tulosta, tulisi niiden vastuita
irtisanotuista pikemminkin pienent&a nykyisesta kuin suurentaa” (v4)

Kaikki ET I I | 5 7 15 26 46

"Valtio ei saa omaa suhteellista rahoitusta pienentdmalla rangaista
itsensa tyottomyyskassassa vakuuttaneita ihmisid" (v5)

Kaikki [ [ [ [T 44315 9 3

"Valtion pitd& vahentéa rahoitusosuuttaan tyéttdmyyskassan mak-
samissa tyottdmyyskorvauksissa, jotta tyéttdmyyskassoihin kuulu-
mattomien ty6ttdmien paivéaraha ei olisi kohtuuttoman pieni verrat-
tuna kassojen jasenten korvauksiin" (v6)

Kaikki O I [ I | 5 16 20 26 33
T 1

T T T
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Tyottomyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008
Kuvio 1. ONKO H\_{\{A VAl HUONO EHDOTUS, ETTA VALTIO
VAHENTAA SUHTEELLISTA RAHOITUSOSUUTTAAN
TYOTTOMYYSKASSAN MAKSAMISSA TYOTTOMYYS-
KORVAUKSISSA (%)
HY-  YHDEN- EIOSAA  HUO-
VA TEKEVA  SANOA NO
[ [— [— —
Kaikki | ] I | 13 7 24 56
Nainen [ I ] 8 5 3057
Mies | ] I | 17 9 17 56
Alle 25 vuotta [ I I | 6 12 44 38
25-34 vuotta | ] I ] 12 6 22 59
35-49 vuotta | [ 1 I ] 13 5 25 58
50-60 vuotta | L1 I ] 14 6 12 68
Yli 60 vuotta | 1 I ] 17 10 17 55
Ei amm. koulutusta [T | I ] 10 11 29 49
Ammattikoulu/-tutkinto [ I ] 11 5 23 60
Opistoasteen ammatill. | 1 I | 15 7 14 64
Amkk/ylempi opistot. [ ] I | 12 6 17 65
Akateeminen | 1 I | 21 6 17 56
Johtavassa asemassa | | I ] 27 11 12 50
Ylempi toimihenkilo | ] I ] 19 5 14 61
Alempi toimihenkilo [ ] | | 10 4 17 69
Tyontekija ] I ] 7 5 25 63
Yrittaja/ammatinh. | 11 | 33 6 7 54
Opiskelija | | ] 10 16 33 41
Elakelainen | | I | | 16 13 18 54
Tyoton | I ] 11 11 23 55
SAK 1] I ] 8 4 19 70
AKAVA | 1 I ] 16 5 20 59
STTK | I I ] 13 2 15 70
Paakaupunkiseutu ] I | 12 10 21 57
Muu kaupunki 20 ] I | 12 6 27 56
Maaseutu | [ ] I | 14 8 21 57
Uusimaa | [ I ] 13 9 23 56
Etela-Suomi | ] | | 13 6 31 50
Itd-Suomi | | | I | 12 10 17 61
Lansi-Suomi [ I | 11 8 23 58
Pohjois-Suomi | I I | 14 1 23 62
KESK | ] I ] 21 8 20 51
KOK | I | I ] 20 14 15 51
SDP [T | ] 10 4 11 75
VASL [ I ] 1 1 18 80
VIHR [0 ] I ] 9 6 21 64
Muut yhteensa | 1 I ] 17 8 19 55
Ei danestaisi ] I | 7 11 27 55
r T T T 1
0 25 50 75 100
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Tyottomyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008

Kuvio 2e. PITAISIKO SUOMEN TYOTTOMYYSTURVAN TASO
NOSTAA MUIDEN POHJOISMAIDEN TASOLLE (kysy-
myksessa tasoeroja kuvattu esimerkein; %).

EI OSAA
KYLLA SANOA El
[ - —
Kaikki | | | | 62 14 24
Nainen | | | | 62 15 22
Mies | | I | 62 12 26
Alle 25 vuotta | | I | 47 23 30
25-34 vuotta | | | | 62 14 24
35-49 vuotta | I I ] 65 16 18
50-60 vuotta | [ ] | 72 6 21
Yli 60 vuotta | [ | 58 10 32
Ei amm. koulutusta | | | | 62 17 21
Ammattikoulu/-tutkinto | [ ] | 69 7 24
Opistoasteen ammattill. | 1 | 68 9 23
Amkk/ylempi opistot. | | | | 5513 31
Akateeminen | [ ] 62 9 29
Johtavassa asemassa | [ | 67 7 27
Ylempi toimihenkild | 1 | 57 11 33
Alempi toimihenkil® | ] ] 69 10 21
Tyontekija | ] | 74 7 19
Yrittaja/ammatinh. | [l | 58 3 39
Opiskelija | I | | 43 30 27
Elakelainen | | I | 59 12 29
Ty6ton | I [ 7418 9
SAK | L] ] 78 6 16
AKAVA | [ ] 55 11 33
STTK | [T | 75 9 16
Paakaupunkiseutu | | | ] 59 13 28
Muu kaupunki | | | | 6117 22
Maaseutu | [T | 66 9 25
Uusimaa | | I | 58 13 29
Etela-Suomi | | | ] 59 21 20
Ita-Suomi | 1T | 67 9 24
Lansi-Suomi | I | | 65 12 22
Pohjois-Suomi | | I | 64 13 23
KESK | [ 1 ] 61 8 30
KOK | | | | 53 10 37
SDP | ] | 78 6 17
VASL | ] | 82 4 14
VIHR | I | | 54 15 31
Muut yhteensa | ] | 69 8 23
Ei danestaisi | | | | 60 19 21
T T
0 25 56 7% 160
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Tyéttdmyyskorvaukset ja tyodllistyminen 2008

Kuvio 3-1. VAIKUTUS TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN: TYON-
HAKIJAN AMMATTITAIDON PARANTAMINEN ESIMER-
KIKSI TYOHARJOITTELUN, KOULUTUKSEN TAI TUKI-

TYON AVULLA (%).

ERITTAN  MELKO  EIOSAA  HIE- EI LAIN-

PALJON PALJON SANOA MAN KAAN

[ [ 1] [ [
Kaikki | I [l [1 2239
Nainen | | [ 1 [1 2838
Mies | | [ 1 [ 1540
Alle 25 vuotta | I | | [ 1932
25-34 vuotta | I [ ] [] 1535
35-49 vuotta | | [1 [1 2637
50-60 vuotta | | I [] 2345
Yli 60 vuotta | I I [1 2245
Ei amm. koulutusta | | 1 [ 17 39
Ammattikoulu/-tutkinto | I [] [1 26 40
Opistoasteen ammatill. | | I [0 1940
Amkk/ylempi opistot. | | [] 0 2136
Akateeminen | | [T [l 16 45
Johtavassa asemassa | | | [ 2457
Ylempi toimihenkilo | | ] 0 2142
Alempi toimihenkilo | | I [ 204
Tyontekija | I 1 [0 2137
Yrittdja/ammatinh. | | Il [ 16 42
Opiskelija | | | I 0 1532
Elakeldinen | I 1 [0 2246
Tyoton [ [1 [ 931
SAK | | [ [1 2141
AKAVA | | [ ] 19 39
STTK | | [T 0 2444
Paakaupunkiseutu | | [ 1 ] 16 38
Muu kaupunki | I I 0 2536
Maaseutu | I [ ] [l 1944
Uusimaa | I [ [ 1542
Etela-Suomi | | [T [ 2831
Ita-Suomi | I L] [ 2541
Lansi-Suomi | I [T [ 2137
Pohjois-Suomi | I 1 [ 22 46
KESK | | 1 0 2641
KOK | | [ 0 2041
SDP | I I [ 2045
VASL | I I [1 2238
VIHR | | [ 1 [ 18 37
Muut yhteensa | I 1 | 20 47
Ei danestaisi \‘ | ‘ | ‘ [ ‘ | \‘ 17 30
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Tyoéttomyyskorvaukset ja tydllistyminen 2008

Kuvio 3-2. VAIKUTUS TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN: TYON-
HAKIJAN, TYOVOIMAVIRANOMAISEN JA VASTAANOT-
TAVAN TYONANTAJAN KESKENAAN TEKEMA TYOL-
LISTYMISSOPIMUS, JOSSA LUVATAAN TYOPAIKKA
YKSILOLLISTEN TYOVOIMAPALVELUJEN, KOULUTUK-
SEN TAI KUNTOUTUKSEN JALKEEN (%).

ERITTAIN  MELKO El OSAA HIE- EI'LAIN-
PALJON PALJON SANOA MAN KAAN

= /| g @/ /3

Kaikki | I [ 1 [l 1944 9 26 3
Nainen | | [T [l 2147 8 20 3
Mies | I | [l 1640 9 31 3
Alle 25 vuotta | I I I ] 15442812 1
25-34 vuotta | | [ 1 [] 1646 7 26 6
35-49 vuotta | | [T [1 1943 529 3
50-60 vuotta | I [] [1 2345 4 25 3
Yli 60 vuotta | | [ ] [1 2042 531 3
Ei amm. koulutusta | I | I [ 16441622 2
Ammattikoulu/-tutkinto | I [T 0] 2439 528 4
Opistoasteen ammatill. | | [ [l 1747 5 28 3
Amkk/ylempi opistot. | | ] [ 2139 7 27 6
Akateeminen | I [ 1 [1 2142 7 28 3
Johtavassa asemassa | I I [] 1350 0 31 6
Ylempi toimihenkild | I [ ] [[] 2041 7 27 5
Alempi toimihenkilo | I L] [l 2245 4 26 3
Tyontekija | | 1 | 2241 9 27 1
Yrittdja/ammatinh. | | | [ 2147 0 30 2
Opiskelija | | [ I [ 13482413 2
Elakelainen | | 1 [l 1943 8 27 3
Tyoton H I | ] 4 38182911
SAK | I [] | 2046 4 28 1
AKAVA | | 1 ] 2236 7 29 7
STTK | [ [ I 2442 5 26 2
Paakaupunkiseutu | I [T 0] 22371026 4
Muu kaupunki | | [ 1 0 1847 9 23 2
Maaseutu | I ] 0] 1842 7 29 4
Uusimaa | I [ ] [ 2137 9 30 3
Etela-Suomi I I [ 11541222 2
Ita-Suomi | I 1 [1 1750 8 22 3
Lansi-Suomi | I [ 1 [1 2238 7 29 3
Pohjois-Suomi | | [ ] ] 2246 7 17 7
KESK | | [ 1 0] 1947 7 23 4
KOK | I [ 1 [0 2145 4 26 4
SDP | I 1 [ 1849 3 26 4
VASL | | ] | 2242 4320
VIHR | I [ 1 [l 2642 7 20 5
Muut yhteensa | I ] [ 2437 434 2
Ei danestaisi | | | | [ 14371731 2

0 25 50 75 100
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Tyo6ttdmyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008

Kuvio 3-3. VAIKUTUS TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN: ASU-
MISTUEN TAI TYOTTOMYYSKORVAUKSEN MAKSA-
MINEN JONKIN AIKAA TYOLLISTYMISEN JALKEEN (%).

13

ERITTAIN  MELKO  EIOSAA HIE- El LAIN-
PALJON ~ PALJON  SANOA MAN KAAN

B /| g @/ /=

Kaikki

Nainen
Mies

Alle 25 vuotta [ I | | |
25-34 vuotta [ T | |
35-49 vuotta [ | | I |

|
\

50-60 vuotta

Yli 60 vuotta [ ] |

Ei amm. koulutusta | | |

Ammattikoulu/-tutkinto
Opistoasteen ammatill.
Amkk/ylempi opistot.
Akateeminen

Johtavassa asemassa [ | |

Ylempi toimihenkild
Alempi toimihenkild

Yrittdja/ammatinh.

Opiskelija [l I I I

Elakelainen
Tyo6ton

\
\
\
Tyéntekija ] [ \
\
\
\
\

SAK | H 1 H |

AKAVA [I H

STTK 1 I |

Paakaupunkiseutu
Muu kaupunki
Maaseutu

Uusimaa [ | I |

Etela-Suomi
Ita-Suomi
Lansi-Suomi
Pohjois-Suomi

KESK 1 |
KOK [ 1 H

SDP

VIHR

Muut yhteensa [ |

Ei danestaisi

|
|
|
VASL | H 1 | |
|
|
|

1 | | I
[
0 25 50 75 100
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14
10

13 25 44

16 25 43
9 24 45

28 28 30
6 27 48
15 23 45
8 19 53
7 28 39

19 25 41
7 21 50
26 48
10 26 42
3 32 45

23 41
34 36
28 46
21 53
21 43
28 30 32
9 2541
17 4 71

A O N O O

7 20 57
6 31 42
9 2351

9 28 37
16 21 48
9 29 42

9 27 38
25 22 41
10 28 48
10 22 51
9 27 42

9 29 41
5 35 32
6 18 60
4 15 67
6 19 60
6 3138
14 20 47

Tyottdmyyskorvaukset ja tydllistyminen 2008
Kuvio 3-4. VAIKUTUS TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN: TYOT-
TOMYYSKORVAUSTEN LEIKKAAMINEN (%).
ERITTAN  MELKO  EIOSAA  HIE- EI LAIN-
PALJON PALJON SANOA MAN KAAN
[ . (I 1 /
Kaikki BT I I | 7
Nainen B I I | 5
Mies B 1 I | 8
Alle 25 vuotta |l | I I | 2
25-34 vuotta B T I | 7
35-49 vuotta EEC] I I | 7
50-60 vuotta BT ] I | 8
Yli 60 vuotta I 1 I | 7
Ei amm. koulutusta B[] | I | 5
Ammattikoulu/-tutkinto EH [ I | 6
Opistoasteen ammatill. BT | I | 9
Amkk/ylempi opistot. [ 1 I | 8
Akateeminen £ N | | 6
Johtavassa asemassa | 1 I | 25
Ylempi toimihenkilo 1 | | 10
Alempi toimihenkild BT T I | 7
Tyontekija H 1 I | 4
Yrittdja/ammatinh. | | 1 I | 15
Opiskelija I I I | 2
Elakeladinen [ [ I | 9
Tyoton I Il | 1
SAK BT 1 I | 5
AKAVA H T I | 6
STTK BT 1 I | 7
Paakaupunkiseutu 1 I | 10
Muu kaupunki ] I I | 6
Maaseutu E [ 1 I | 6
Uusimaa | I [ I | 12
Etela-Suomi I | I | 3
Ita-Suomi ECT 1 I | 6
Lansi-Suomi [l 1 I | 5
Pohjois-Suomi ] | | 6
KESK ] I | 6
KOK ] I | 12
SDP HCT ] I | 4
VASL BT I | 5
VIHR B I | 6
Muut yhteensa ] 1 I | 10
Ei &anestaisi [ | | I | 5
0 25 50 75 100
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Kuvio 3-5. VAIKUTUS TYOTTOMYYDEN VAHENTYMISEEN: TYOT-
TOMYYSKORVAUKSEN PORRASTAMINEN NIIN, ETTA
SE ON ALUSSA SUUREMPI JA MYOHEMMIN PIENEM-

Pl (%).

ERITTAIN MELKO EI OSAA HIE- EI LAIN-

PALJON PALJON SANOA MAN KAAN

[ [ [ [ [
Kaikki [ 1 I | 9 23113028
Nainen [ ] | | 9 23112730
Mies [ [ 1 | | 9 22113226
Alle 25 vuotta [ I I I | 521282522
25-34 vuotta [ [ I | 9 19 8 3330
35-49 vuotta [ ] | | 9 25102927
50-60 vuotta [ | ] 7 19 8 30 36
Yli 60 vuotta | | [ ] I | 1327 6 3123
Ei amm. koulutusta [ I I | 7 18 18 25 31
Ammattikoulu/-tutkinto [ 1 | 10 20 9 30 32

Amkk/ylempi opistot. ] ] I 11 27 10 34 19

|
|
Opistoasteen ammatill. [0 1 I | 918 7 331
|
|

Akateeminen [ [ ] | 10 26 7 30 27
Johtavassa asemassa | I I [ 2519 2 4311
Ylempi toimihenkilo [ ] I | 1127 9 3221
Alempi toimihenkilo [ [ 1 I | 7 22 6 3727
Tyontekija [ [ [ | 7 1911 29 33
Yrittaja/ammatinh. | | [ 1 I | 1824 7 2329
Opiskelija [ | | I | 719302321
Elékeldinen | | [T | | 1322 9 3026
Tyoton 0] I ] 3 6 92756
SAK [ 1 | ] 1019 7 28 36
AKAVA [ 1 I | 83183023
STTK [ 1 | ] 516 9 4030
Paakaupunkiseutu | I [ 1 | | 12 27 10 29 23
Muu kaupunki ] [ I | 821122931
Maaseutu I [ I | 8 23113227
Uusimaa 1 [ I | 10251130 24
Etela-Suomi [ | I | | 7 26 13 29 26
Ita-Suomi [ 1 I ] 7 16 8 4028
Lansi-Suomi ] | I I | 9 22122433

\ |

Pohjois-Suomi 10 19 10 30 31

KESK [ [ | | 7 261028 29
KOK | I [T | | 1431 6 3019
SDP [ ] | | 6 16 8 36 34
VASL [ [1 | ] 513 4 2255
VIHR [ ] | | 9 16 10 31 34
Muut yhteensa | I ] I | 1225 9 29 24
Ei danestaisi \‘ | I I | | 8 26172227
T T
0 25 50 7% 160
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Tyo6ttomyyskorvaukset ja tyollistyminen 2008

Kuvio 4-1. "Jos ihminen tekee tydnsa ja maksaa veronsa ja
maksunsa tunnollisesti, hdn on oikeutettu ansioiden
mukaisiin sosiaalietuuksiin, kun tarvitsee niita esim.
tyottdmyyden tai sairastumisen vuoksi" (%).

TAYSIN JOKSEEN-  El  JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI  ERI
MIELTA ~ MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

== —| — — —|
Kaikki T ) 7518 5 2

Nainen T T 7817 4 2
Mies T T [ 7220

(2]
N

Alle 25 vuotta (T ] [ 591623
25-34 vuotta I ] 77 19
35-49 vuotta T I 82 14
50-60 vuotta (T M 79 17
Yli 60 vuotta I ] 6929

O NDNDN
NNE NN

Ei amm. koulutusta ST ] 721410
Ammattikoulu/-tutkinto I ] 80 15
Opistoasteen ammatill. ] 77 20

Amkk/ylempi opistot. T 72 22
Akateeminen I ] 7028

P WO Ww
O R Wk W

Johtavassa asemassa [T ] 84 13
Ylempi toimihenkilo ] 7819
Alempi toimihenkilo ) s0 18

Tyontekija ] 80 14
Yrittdja/ammatinh. T 83 12
Opiskelija T 7 611618
Elakeldinen (I ) 6532 1
Tyoton T 7 [ 542812

SAK (T ) ss 9 1
AKAVA T ) 74 22
STTK 0 8315 1

O U O W Ww

P WAWERRPLROO

N
N PR

=

Paakaupunkiseutu T ) 7717 5
Muu kaupunki [ [ ] 7319
Maaseutu T ) 78 17

(S I
NN

Uusimaa T | 76 18
Etela-Suomi T [ [ 7417
Ita-Suomi T [0 73 18
Lansi-Suomi T ] 321
Pohjois-Suomi T ] 8015

KESK T ] 76 20

KOK I [ ] 7026

SDp 0 79 18

VASL [ 0 80 16

VIHR ) 74 20

Muut yhteensa [T T | 77 17
Ei &anestaisi _:I:IH 74 15 10

T T
0 25 50 75 100

N WO N A
W R Wwe R

ar NEFP A~ W
PP WONEN
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Kuvio 4-2. "Jos olisin itse tbissa, minun olisi vaikea hyvéksya
sitd, etta naapurini jaisi joka aamu kotiin ja elaisi
verovaroista rahoitetulla kansalaispalkalla” (%).

TAYSIN JOKSEEN-  EI  JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI  ERI
MIELTA ~ MIELTA  SANOA MIELTA  MIELTA

[ | — — |
Kaikki | | [ I | 23301022
Nainen | I I | I | 19 30 11 24
Mies | I [ I | 2730 8 20
Alle 25 vuotta | I I I [] 18292321
25-34 vuotta | I [ 1 I | 2532 6 24
35-49 vuotta | I | | | | 22251124
50-60 vuotta | I 1 | | 2028 7 20
Yli 60 vuotta | I I [ 2940 2 19
Ei amm. koulutusta | | | | I | 19341320
Ammattikoulu/-tutkinto | | 1 I | 2127 7 24
Opistoasteen ammatill. | | [ I | 2434 3 25
Amkk/ylempi opistot. | I [ | | 2930 7 21
Akateeminen | | [] I | 2625 3 28
Johtavassa asemassa | I [ | | 2825 5 25
Ylempi toimihenkilo | I ] I | 2930 5 22
Alempi toimihenkil6 | | [] | | 2237 6 20
Tyontekija | | [T I | 2328 7 26
Yrittdjd/ammatinh. | | 0 I | 3529 2 16
Opiskelija [ I I ] 1128 22 27
Elakelainen | | [ ] | | 2937 5 16
Tyoton |l I I ] 129 2 22
SAK | | L] I | 2125 4 31
AKAVA | I [ ] I | 3127 5 23
STTK | I ] I | 2237 519
Paakaupunkiseutu | | 1 | | 3128 8 20
Muu kaupunki | | | I I | 1829 12 24
Maaseutu | | 1 | | 2432 7 20
Uusimaa | | | | | 2929 8 20
Etela-Suomi | | I | | | 17 27 23 20
Ita-Suomi | I [] I | 2235 4 22
Lansi-Suomi | | [ ] | | 2230 6 25
Pohjois-Suomi | | 1 I | 2132 5 26
KESK | I [] | | 2633 4 17
KOK | | [ 1 [] 3634 6 17
SDP | | [T | | 1535 5 23
VASL | | 1 | | 1318 2 32
VIHR | | ]l I | 1623 4 41
Muut yhteensa | I L] I | 2233 5 24
Ei danestaisi | | I | I | 1530 14 24

T T T T 1

0 25 50 75 100
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Kuvio 4-3. "Suuria maaria kerralla irtisanovien yritysten on kan-
nettava isompaa vastuuta kustantamalla irtisano-
tuille esimerkiksi uudelleenkoulutusta tai erilliskou-
lutusta” (%).

TAYSIN  JOKSEEN- El JOKSEEN-  TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI ERI
MIELTA  MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA
== — —1 —/ | —

Kaikki | [ 11 51328 7

Nainen ] [ T7] 4933116
Mies T[] 5331 6

~

Alle 25 vuotta [ I ] 422523
25-34 vuotta T 10 4837 5
35-49 vuotta [T [ 170 512811
50-60 vuotta [ ] 5833 2
YIi 60 vuotta T[] 5438 1

o g o N ©

Ei amm. koulutusta [ T[] 522612
Ammattikoulu/-tutkinto (T ] ] 5832
Opistoasteen ammatill. T [ 1 5334

Amkk/ylempi opistot. T [ [ 5334
Akateeminen | [T 4146

N BN O
o N~ 0 b~ 0

Johtavassa asemassa [ [ 2757
Ylempi toimihenkilo ] [ 17 4933
Alempi toimihenkil I ] 5832

Tyontekija [ ' s731
Yrittdja/ammatinh. I 0 49 32
Opiskelija | | I | 41252112
Elakelainen (T[] 5438 2 5
Tyoton T ] 7117 8 4

H N 00 ©

= oON MO

SAK I T 6131 3 4
AKAVA [ [T 4740 4 7
STTK I [ 5930 3 6

Paskaupunkiseutu I [ [ JJ 5430 6 7
Muu kaupunki [ T 50319 8
Maaseutu T [ T1 5036 8 4

Uusimaa I 7 [0 5430 6 6
Etela-Suomi | | [ 492520 5
Ita-Suomi | [T 4836
Lansi-Suomi [ [ T"1 4838
Pohjois-Suomi I 0 s832

w o A
~

KESK | [T 46 42

KOK [ 1 0 3341

SDp [T ] e7 25

VASL [ 76 19

VIHR T [[] 54 40

Muut yhteensa [ T[] 5530
Ei &anestaisi —I:IEDH 56 29 12

0 25 50 75 100
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Tyo6ttomyyskorvaukset ja tydllistyminen 2008
Kuvio 4-4. "Jotta yritykset voisivat tehda parempaa tulosta, tu-
lisi niiden vastuita irtisanotuista pikemminkin pie-
nentaa nykyisesta kuin suurentaa" (%).
TAYSIN  JOKSEEN- El JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI ERI
MIELTA MIELTA SANOA  MIELTA  MIELTA
[ — — — -
Kaikki E | | ] 5 7 1526 46
Nainen H] I I | 4 6 212445
Mies EIC | I ] 6 8 1029 48
Alle 25 vuotta H] I I | 3 6382132
25-34 vuotta 1] I ] 2 5 102853
35-49 vuotta B[] I I | 6 6 1624 47
50-60 vuotta [T | | | 510 7 2751
Yli 60 vuotta EET | I ] 7 8 6 3147
Ei amm. koulutusta E1"] I I | 5 9 232736
Ammattikoulu/-tutkinto BT | I ] 8 9 92351
Opistoasteen ammatill. EC] I | 4 8 9 2554
Amkk/ylempi opistot. ] I | 2 4 92856
Akateeminen ELI ] I ] 5 6 6 3449
Johtavassa asemassa O [T I | 4 11 6 3544
Ylempi toimihenkilé EEIC ] I | 8 4 7 3149
Alempi toimihenkilo ECT | I ] 3 4 7 3056
Tyontekija BT | ] | 410132350
Yrittdja/ammatinh. B I ] 3 9 33054
Opiskelija [ I I ] 0 4352536
Elakelainen [ [ I | 8 12 9 3042
Tyoéton I I I ] 2 4251851
SAK EI ] I ] 6 7 6 2358
AKAVA O] | | 4 4 8 3252
STTK EOC_1 I ] 5 3 93152
P&ékaupunkiseutu ] | | | 8 7 112846
Muu kaupunki E] I I ] 3 6 192348
Maaseutu B | I | 5 9 123044
Uusimaa B[] | I | 7 7 1027 48
Etela-Suomi H | I ] 3 5252344
Ita-Suomi [ I I I | 3 11142942
Lansi-Suomi B | I | 4 8 13 26 49
Pohjois-Suomi EI] | I | 6 6 14 27 46
KESK 1] I I ] 6 9 1431 40
KOK B I I | 4 11134230
SDP 0 | | ] 3 8 62359
VASL O] I | 4 5 4 1969
VIHR 0T I | 4 5 92359
Muut yhteensa T ] I | 710 9 2252
Ei danestaisi [ | I | 7 3242343
0 25 50 75 100

TNS Gallup Oy 2008 / PGraphics
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Kuvio 4-5. "Valtio ei saa omaa suhteellista rahoitusta pienenta-

malla rangaista itsensa ty6ttomyyskassassa va-
kuuttaneita ihmisia" (%o).

TAYSIN  JOKSEEN- El JOKSEEN-  TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI ERI
MIELTA  MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

= — — — )
Kaikki [ | [0 443015 9
Nainen | [ 462817 7
Mies I [ [0 41311411
Alle 25 vuotta [ I [] 213244 3
25-34 vuotta T | [0 453115 6
35-49 vuotta I [T 10 51261010
50-60 vuotta [ 0 4928 9 10
Yli 60 vuotta [ ] [[] 4234 5 14
Ei amm. koulutusta [ I [0 353026 6
Ammattikoulu/-tutkinto [ | [0 482813 9
Opistoasteen ammatill. [ [ [ 46281112
Amkk/ylempi opistot. | T 42351010
Akateeminen T 1 [] 4234 8 12
Johtavassa asemassa [ L] [] 3838 3 18
Ylempi toimihenkilo [ 1 [ 45281113
Alempi toimihenkilc [ [ T10 4638 9 4
Tyontekija [ [ 10 4629 15 8
Yrittdja/ammatinh. | L] [] 3927 5 21
Opiskelija [ | [l 282841 2
Elakeldinen [T 1 [ 4428 9 14
Tyoton [ | I I 33272613
SAK I 17 []] s32811 5
AKAVA [ [T 10 483010 10
STTK | [ [0 45301110
Paakaupunkiseutu [ | [0 403516 6
Muu kaupunki | [T 452715 9
Maaseutu [ I [ 11 43291510
Uusimaa | | [ 413315 8
Etela-Suomi [ | [T 492615 8
Ita-Suomi [ I [0 432621 7
Lansi-Suomi | | [ J] 39341410
Pohjois-Suomi | I I 51231212
KESK I | I [] 35311612
KOK I 1 0 39341113
SDP I [ 1] 5228 7 8
VASL I ] [0 e9 18 6 4
VIHR [ [T 1 453410 9
Muut yhteensa | [ 10 384010 9
Ei danestaisi [ | [ 383521 6
T T T T 1
0 25 50 75 100
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Kuvio 4-6. "Valtion pitaa vahent&a rahoitusosuuttaan ty6tto-
myyskassan maksamissa tyottomyyskorvauksissa,
jotta ty6ttdmyyskassoihin kuulumattomien tyotto-
mien paivaraha ei olisi kohtuuttoman pieni verrat-
tuna kassojen jasenten korvauksiin” (%).

TAYSIN JOKSEEN-  EI  JOKSEEN- TAYSIN
SAMAA KINSAMAA OSAA  KINERI  ERI
MIELTA ~ MIELTA  SANOA  MIELTA  MIELTA

| == — ] ==
Kaikki HI I | | | 5 16 20 26 33

Nainen I I | | 4 17 22 26 32

Mies I | I ] 6 1518 26 35

Alle 25 vuotta [l I I | | 214422121

25-34 vuotta [ I | | | 4 13182440

35-49 vuotta E I I I | 5 18 1528 34

50-60 vuotta [ | I I | 7 12 14 26 40

Yli 60 vuotta [ | | I | 7 22152828

Ei amm. koulutusta [ I I | | 5 17 30 20 27
Ammattikoulu/-tutkinto X I I I | 7 16 17 26 34
Opistoasteen ammatill. E] I I ] 5 11 16 28 39
Amkk/ylempi opistot. H] I I | 3 8143341
Akateeminen [ I I I ] 5 15133333

12 12 16 32 29
4 14 12 30 40
3 12 13 28 44

Johtavassa asemassa | | | [ I
Ylempi toimihenkilo [l | | I
Alempi toimihenkild [ I I I

|

|

|
Tyontekija EC] I | | 4 11222737
Yrittaja/ammatinh. | I [ I | 2220 9 2624
Opiskelija BT I I | 3 11402223
Elakelainen [ | I | | 7 2018 28 27
Tyo6ton | | I I I | 12 16 22 19 32
SAK [ I I ] 2 9 1328 48
AKAVA O] | I | 4 1013 31 42
STTK [ I I | | 5 11193035
Paakaupunkiseutu [ | | I | 5 13212933
Muu kaupunki £ I I I | 5 17202335
Maaseutu I I | | 6 16 18 29 31
Uusimaa [ I I I | 4 13212834
Etela-Suomi E I | I | 5 26172032
Ita-Suomi | | | | 4 16 23 24 33
Lansi-Suomi E I I I | 6 12 22 30 30
Pohjois-Suomi [ | I I | 5 14 14 25 43
KESK [ I I | | 7 21212328
KOK I | | | 6 16 17 33 28
SDP [ [T | | 4 12 9 27 48
VASL O] I | ] 5 4 152254
VIHR I | I | 6 14 14 28 39
Muut yhteensa [ I | I | 8 22162134
Ei danestaisi \ 1 I I | 3 4 323426

T T
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